
Voorbeeldmail directie 

Beste [naam/directie], 

Binnen onze organisatie stimuleren we onze medewerkers om het gesprek over leefstijl 
en gezondheid aan te gaan met cliënten en patiënten. Onderzoek toont aan dat zelfs 
een kort gesprek écht het verschil kan maken. Een laagdrempelig gesprek van slechts 
één minuut kan mensen aanzetten tot positieve gedragsverandering, zoals stoppen met 
roken, bewuster omgaan met alcohol of meer bewegen. 

Cliënten verwachten ook dat dit besproken wordt. Zo geeft 67% aan het fijn te vinden als 
hun hulpverlener leefstijl ter sprake brengt. En dat hoeft niet ingewikkeld of tijdrovend te 
zijn. Wat telt is een betrokken en respectvolle aanpak, afgestemd op de persoon 
tegenover je. 

Daarom willen we graag aan de slag met KRACH-T. 

KRACH-T is een eenvoudige, mensgerichte gespreksstructuur die onze medewerkers 
ondersteunt om het gesprek op een warme en natuurlijke manier te openen. Deze 
aanpak sluit perfect aan bij onze kernwaarden: kwaliteitsvolle zorg, respect voor 
autonomie, vertrouwen en het versterken van de eigen regie van mensen. 

En het werkt: 

• 71% van de cliënten wil na een KRACH-T-gesprek actief aan de slag met hun 
leefstijl; 

• 81% zegt dat het hen aan het denken heeft gezet. 

Met KRACH-T geven we onze medewerkers een krachtig hulpmiddel in handen dat 
bijdraagt aan duurzame zorg, zonder extra druk op hun werk. Gewoon, een kort krachtig 
gesprek op het juiste moment. 

We hopen dan ook op uw steun om KRACH-T verder te verankeren binnen onze 
organisatie. Daarom vragen we u: wilt u de engagementsverklaring ondertekenen?  

Met vriendelijke groet, 

[Je naam] 
 [Je functie] 

https://www.gezondleven.be/files/KRACH-T/toolkit/Engagementsverklaring.pdf

