Evaluatie Vorming

Inhoud
in sterke eerder eerder helemaal niet
mate wel, ja niet, neen

1. Voldeed de vorming aan uw verwachtingen? Q a a Q

2. Was de inhoud concreet genoeg? m} m} a a

3. Heeft u er iets uit geleerd? a m} a m]

4. Heeft u er in de praktijk iets aan? Q m} m} m}

5.  Was de inhoud voldoende onderbouwd? a a a a

6. Vond u de opbouw van het programma degelijk? a m} a m]
OPMETKINGEN: ..ot et e et e et e e et e e steeeeteeeebaeeesaseeesanteeeaaseseasseeeanseeeanreeaan

- Duidelijke titel en subtitels
- Inhoudelijke vragen samen
geplaatst (inhoud, opleiders,
organisatie)
Opleider(s) - Korte en eenduidige vragen
in sterke eerder eerder helemaal niet
mate wel, ja niet, neen

7. Beheerste(n) opleider(s)t thema? a o o a

8. Was er aandacht voor vragen van deelnemers? a a a m}

9. Kon(den) de opleider(s) inspelen op het groepsgebeuren? QO a a a

10. Waren de werkvormen aangepast aan de inhoud? a a a m}

11. Was de kwaliteit van het cursusmateriaal in orde? a o o a

12. Waren de gebruikte hulpmiddelen ondersteunend? a a a m}
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Organisatie

13. Was de tijdsindeling goed opgebouwd?
14. Was de duur van de vorming aangepast?
Indien niet, duurde de vorming O tekort
o telang
15. Was de groepsgrootte geschikt?
Indien niet, was de groep O teklein
o te groot
16. Was de praktische organisatie in orde?
17. Voldeed de accommodatie?
18. Was de informatie vooraf over de vorming toereikend?
opmerkingen:

19. In welke sector werkt u?

]
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bedrijf

onderwijs

gezondheidszorg

welzijn
gezondheidspromotie

logo

voorzieningen

overheid

socio-culturele verenigingen

in sterke
mate

eerder eerder helemaal niet
wel, ja niet, neen

a a a

a a a

a a a

a a a

a a a

a a a

Persoonlijke kenmerken (hier
sector tewerkstelling) achteraan
Afwisseling van taken: zowel open
als gesloten vragen

ANAErE, NAMEITK ...eeieeiee et et e et e et e e ab e e s e ebaeeeanbeeens

20. Hoe werd u op de hoogte gebracht van deze vorming?

22. Wat uit de vorming is volgens u interessant om te blijven gebruiken bij een herhaling van
de vorming (didactisch, inhoudelijk,...)?

Hartelijk dank voor uw medewerking!
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