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VAN WIE GAAT DIT RAPPORT UIT? VOOR WIE IS DIT RAPPORT

?
De Preventiepeiling wordt uitgevoerd door het Vla BEDOELD?
tementZorg. dige resultaten varet algemeeluik van de
In samenwerking met: Preventiepeiling in heecundair onderwijs

) wil raadplegen.
A het Vlaams expertisecentrum Alcohol en ande

Drugs (VAD) Wie nuttige tips wil en links naar onderst
A het Expertisecentrum Vehfractuurpreventie ningsmaterialen en methodieken om z
VlaandereEVV) mee aan de slag te.g{:tam de !
A het Vlaams Instituut Mondgezondheid (Gezor voor een kwaliteitsvol preventief ¢
Mond) zondheidsbeleid in heecundaionderwijs
A The Human Link raadplegen
A de VlaamskokaleGezondheidsoverleggen De resultaten van het thematisktik van
(LogoUs) de Prevetepeiling in hesecundaionder-

wijs (2023) zijn terug te vindetdin

HOE IS DIT RAPPORT OPGEBOUWD?

In dit rapport bespreken we de resultaten valgheteerpreventiégezondheidsbeleid in legcundaionder-
wijs. Het rapporis opgebouwd rond die succesfaottie deel uitmaken van een kwaliteitsvol preventief ge:
heidsbeleid

Het rapport bespreekt eadstresultaten per succesfactor

A de antwoordenpde verschillende vragdigstitems
A degemiddeldescore op damuccesfaot, de invioed van een aasthloolkenmerkegneen vergelij-
king metle resultaten van de vorige eslfieé15 en 2019

Vervolgens bespreken we de gemiddelde totaalscdeesemmundaire scholaor hetlgemeerpreventiége-
zondheidsbeleid. We besmelde huidige stand van zafraat ook hiedeinvloed van een aansa@hoolken-
merkeren de evolutie t.0.v. de vorige ex{R&l5 en 2019
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De Preventiepeiling(vroegerindicatorenbevraging) de organisaties uit de setting zelfs@holen in hese-

is een driejaarlijkseagenlijststudie die peilt naar het cundair onderwijgen zicht op de stand van zaken en
preventieve gezondheidsbeldid scholen, onderne- evoluties

mingen, steden en gemeenten, kinderopvanginitiatie-
ven en zorgn welzijnsinstellingen in Vlaanderen en
de Vlaamse GemeenschaBrimssel. Met de vragen-

Het Vlaams Instituut Gezond Leven vzw voert de Pre-
ventiepeiling uit in opdracht van ImEpartement

;) . , . . N Zorgen in samenwerking met verschillende partners:
lijst monitorenwen dezef s et ti ngsU hoe| .

SR . o het Vlaams Expertisecentrum Alcohol en andere Drugs
nisaties, instellingen en voorzienirigeattenopver- . .
schilendpr eventi eve g etvovaed he i(VAD), het Expertisecentrum-¥afractuurprevend

) Vlaanderen (EVVigtVlaams Instituut Mondgezond-

o vt ssccemsa zagrgen " (18 (Gezonde Mopahe Human L e Vianse
9 i 19 Ldale Gezondhesaverleggen (lgo's.

overheden(bv. Vlaams, ook over beleidsdomeinen
heen en lokaafyle preventieve gezondheidsse&nor

De Preventiepeiling wordt afgenomebhioofdsettingsgie in sommige gevallen bestaameitrderesubsétings.
In totaal worden d2verschillende vragenlijstepgesteldtelkensspecifiek gericht dwande bevraagde (sub)set-
tings.
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1 basisonderwijs WERK LOKALE BESTUREN

1 secundair onderwijs

9 hoger onderwijs
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ZORG EN WELZIJN KINDEROPVANG

9 lokale dienstencentra
1 jeugdhulp
9 ouderenzorg
9 Centra Algemeen Welzijnswerk (CAW)

9 voorzieningen voor personen met een handicap

1 voor baby’s en peuters
1 voor schoolgaande kinderen



De Preventiepeiling bestaatalitiken: het algemeruik en hethematiscleluik. In deze editie zijn deze luiken op-

gesplitst irRaparte bevragingen die op een verschillend memaetgrafgenomen.

ALGEMEEN LUIK

In het algemneluik van de Preventiepeiling kijken we naaldenemr pre-
ventieve gezondheidsbeleid. De kwaliteit daarvan schatten we in aan de
hand van een aantal vooreensuccesvgireventief ge-
zondheidsbeleidet je alschooin op meerdere succesfactoren, dan
verhoog je de kans dat je gezondheidsbeleid goed in elkaar zit.

De succesfactoren kunnen variéren al naargelang de\&mtiratg

settingsecundaionderwijszijn dit desuccesfactoreli:

Voor meer informatie over het algeehgik en de succesfactoren, zie

verderopbij

We metenlgesuccesfact@an de hand van een set vragen. Op basis
van de antwoordespdeze vrageberekenen weoor elke succesfac-
tor een scorde scores van de succesfadilten we ojn een totaal-
score dieveergeeft hoe kwaliteitsvol tegemen preventié gezond-

heidsbeleid van een organisatie is.

THEMATISCH LUIK

In het thematisadeel peilen we naar hoe(veel) de settings inzetten op de vol-

gende gezondheidst hemaUs: voedin
welbevinden, alcohol, illegale drugs, valpreventie en mondgequdhe‘
Dit zijn de gezondheindsthemaUs

We bevrageni et al | e t h e ier Eestingisalectael- k
den we enkel @& wdhkpeeveativgezondhaidsbeo
leid monitoren In de Preventiepeiling in Betundaionderwijs
(2022)bevroegen we allmvenvermelde h e pheHalse valpre-
ventie.

Binnen elk gezondheidsthema is de set vragen opgebouwd rond e
aantal criteria voeen kwaliteitsvol preventief gezondheidsbeleid.

g, |l ang
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https://www.zorg-en-gezondheid.be/gezondheidsdoelstelling-gezonder-leven
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De Preventiepeiling is geen eenmalige bevraging maar De voorbije edities peilden iwel vragenlijstzowel
wordt sinds 2003 ongeveer driejaarlijks herhaald. Bij naar het thematisetprevantievegezondheidsbeleid
de eerste editie in 2003 werdedverschillende set- als naar het algemepreventievgezondheidsbeleid.

tings bevraagd. In de huidige editieverden bij een aantal settings

Ondertussen zijn we toe aanieditie en onder- nieuwegezondheids h e ma Us  tQmneegrete o e g d .
zoeken we het preventiegezondheidsbeleid iB lange invultijd te vermijden, splitsten werdgenlijst
hoofdsettingsmet een aantal subsettingsed voor bij dezeaditiedaaromover2 luiken, die op een apart

in totaal 1BevragingenVoorhetsecundaionderwijs moment werdenafgenomenWe bewegnhet the-

isdit de7*editie van de Preventiepeiling. matisclegezondheidsbeleid in 262@23 en het alge-

meregezondheidsbeleid in 262324.

| | | | | | |
2003 2006 2009 2012 201516 201920 202223 202324

basis onc|erwijs +lokale besturen + hoger onderwijs
secundair onderwijs + l(inderopvang bal:y's
ondernemingen & peuters * voorzieningen voor
+ kinderonvan personen met een
pvang handicap
5c|100|gaanc|e kinderen
+ lokale dienstencentra
+ jeugdhulp
+ ouderenzorg + voorzieningen voor
+ CAW's personen met een

handicap



DOELSTELLING 1: HET PREVENTIEVE
GEZONDHEIDSBELEID IN VLAANDEREN
MONITOREN

De Vlaamse overheid gebruikt de resultaten v.
Preventiepeiling om de realisatie van de ge:
hei dsdoel stelling ¥ De
2 0 2 Badhitoren. Op basis van de resultaten ke
overheid bovendien haar eigen preventieve ge
heidsbeleid gericht verder uitwerken en de nc
acties ondernemen.

Ook voor de preventieve gezondheidssector z
resultaten een leidraad om mee aan deestgat.
Ze kunnen helpen om prioriteiten te stellen en ¢
te bepalen.

DOELSTELLING 2: ACTOREN UIT DE
SETTINGS INFORMEREN, INSPIREREN
EN INZICHTEN BIEDEN

Met de Preventiepeiling wil het Vlaams Instituu
zond Leven vzw ook alle betrokken actoreie |
verschillende settings informeren over de kwe
van, en werkpunten voor, het preventieve ge:
heidsbeleid bljetsecundaionderwijs

De resultaten bieden inzicht in wat al goed loo
wat nog beter kan. Organisaties die aan de sl
len gaamrmet hun preventieve gezondheidsbel
kunnen bij de Vlaamse Logo's, het Vlaams Ins
Gezond Leven vzw, het Vlaams expertisecentr!
cohol en andere Drugs, het Vlaams Instituut v
gezondheid, het Expertisecentrum &falfractuur-
preventie Vlaanderean The Human Link terec
voor informatie, ondersteunend materiaal en
ming.



In hetalgemerluik van de Preventiepeilomderzoekewe hetlgemeen preventief gezondheidsbeldid kwali-
teit daarva schatten we in aan de hand van een aantal succesfadieleidsmatig werken, betrokkenheigs-
kundigheiden evidencbased werkerZet je alsecundaire schaolopmeerdere van de succesfactoréan ver-
hoog je dslaagkasen van jgezondheidsbeleid.

Voorscholen in hetecundaionderwijsonderscheiden veevolgende 4 succesfactdren

omvat de integratie en verankering van gezondheidg he
leid, het opstellen van plannen en selecteren van priorite

gaat over de participatie en het eigenaarschap van de dc
groep (hieteerlingen en intermediairs (hiégerkrachteren
andere medewerkers varsdeoo) m.b.t. het gendheidsbe-
leid binnen de setting (bv. via overlegstructuren).

gaat over het opzetten van netwerken met externe partnt
het verhogen van expertise rond gezondheid via naschol
vormingen.

gaat over het uitbouwgan eepreventiefjezondheidsbeleic
volgens de best beschikbare informatie over doelmatighe
doeltreffendheid. Het omagt verzamelen en analyseren

relevante gegevens over de kwaliteit van het beleid (bv. '
en verwaatingen vameerlingen eouder$, procesbewaking

en evaluatie van doelstellingen en acties.

Om dewaliteit van het algemeen preventief gezondheidsbelwietés, berekenen weeores op 1@or elk van de
succesfactoren eentotaalscore op 1qf8oordescores van adeiccesfactoremp te telleh Voor meer info over het
scoresysteem, zie verderops wij en in de

1De 4 oorspronkelijke succesfactoren werden ine2@uwd naardhiccesfactoreBe vernieuwde succesfactorennmjigebaseerd op de oor-
spronkelijke: sommidactorerwerden bij de vernieuwing uitgesplitst omwille van de duidelidaeighieuwde succesfactoren zijn te raad-
plegenDe vragenlijstitems van de Preventiepeilede succesfactoraemeten werden in 2019 opgestidvaren gebaseerd op de oorspronke-
lijke 4 succesfactor@mwille van de vergelijkbaarheid en het kunnen meten van evoluties tusserestbtis vragenlijstitems in de huidige
editie opnieuw gebaseerd op de oorspronkelijke 4 succesfaciprde earnieuwde succesfactoren nog niet opgerioatierapport.
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https://www.gezondleven.be/settings/gezonde-school/succesfactoren-gezonde-school

Detotaalscor@an het algemeen preventief gezondheidslegieid scores op de verschillende succesfactoren vormen
debasis vodret evalueren van Yéaamsegezondheidsdoelstellingen

De Vlaamse gezondheidsdoelstellifigdroren totle belangrijkste instrumenten van het Vlaamse beleid inzake pre-
ventieve gezondheidszorg. Sinds 1998 legt de Vlaamse overheid via deze doaksigdiordeitdn en klemtonen

voor denvulling van de preventieve gezondheidsaoiglaanderen en Brussel. In 2016 werden de hgiligad-
heidsdoelstellingen gelanceerd die de volgende topics omvatten: suicidépveeitiaties, bevolkingsonder-
zoeken naar kanker en /Die doelstellingagoldenvoor de periode 2017 t.e.m. 2021, met uitzondering van
dedoelstelling rond gezomdlevendie tot2025900pt.

Met de gezondheidsdoelstgjliDe Viaming leeft gezonder2028ivordt beoogd dat de Vlaamse bevolking tegen

2025 gezonder leeft op het vlak van voeding, sedentair gedrag, lichaamsbeweging, tabdakgsigebstelijke

gezondheid, vatn fractuurpreventie en mondgedheidDe3laatstgenoemdthemaswerden ir2021 toegevoegd
aandegezondheidsdoelstelling na éessentijdse evaluatibe preventi et hemaUs uit de do
omdat ze verantwoordelijk zijn voor een grote ziektelast en zo maatschappelijk een grote kost betekenen, maar ook
omdatebi nnen die themaUs (onder ander e wademebpekteventi e)

In de huidige gezondheidsdoelstellingdithetbevorderen van gezondheid via settings of levensdonggifietno-

duceerd. Er wordt opgeroepen om vanuiekaidvan een facettenbeldigalth in all politieeer aandacht te heb-

ben voor bepaalde cruciale levensdomeinen (settings), zoals het gezin, onderwijs, werk en de lokale gemeenschap. Bij
gevolg worden er binnen de gezondheidsdoelsiBdiming le# gezondein 202&oksettinggerichte gezond-
heidsdoelstellingergeformuleerdVoor het secundaitonderwijs als onderdeel van de settimglerwijs is de

volgende settingspecifiagezondheidsdoelstelling geformuleerd:

Tegen 2025 voert 80% \setdedaire sche@mpreventief gezondheidsbeleid dat voldoende kwaliteitsvol is.

Een algemeen preventief gezondheidshele&tsecundaionderwijsvordt gedefinieerd alsldoende kwaliteits-
volindien er aari isvoldaan:

1. descorevanelke succesfactbedraagminstens 2 op 10
2. detotaalscorevan hetlgemeen preventief gezondheidsbeleatiraagminstens 20 op 100

2De gezondheidsdoelstelling suicidepreventie werd in 2012 gelanceerd. De overige topics in 2016.






OPZET EN UITVOERING

VRAGENLUST

Het algemealuik uit cé vragenlijst van 2019 vormde de lamisle op-

maak van dalgemene/ragenlijst van 282Ne wijzigderzo weinig mo-
gelijkaan de inhoud van de vragen en antwoordopties vate2alte-
meneluik uit de vragenlijst van 2019 vormde de basis voor de opmaak van
de algemene vragenlijst van 20&3wijzigderzo weinig mogeligan de

inhoud van de vragen en antwoordopties van&ihénige vragen en/of
antwoordopties werden wel gewijzigd tussen 2015 en 2019.

UITNODIGING EN
HERINNERINGSMAIL(S)

We nodigdenlie 1104 secundaire scholénVlaandene en het Brussels
Hoofdstedelijk Gewesga email ut om deel te nemen aan de Preventie-
peiling. De contactgegevens verkregenia een lijst die het Departe-
ment Onderwijs en Vorming behegdast de contactgegevensegen
weook enkele demografische gegeupngoaldiet aantal leerlingen

In de uitnodigingtond een linkaar de FAQagina opvww.preventie-
peiling.be waar deelnemers meer informatie konden vinden over de be-

vraging, invulprocedure en anonieme verwerking van de resultaten.

De vragenlijst stond opesnl6oktober 2028t 28maart2024 In deze
periodeverstuurdenve4 herinneringsmails naallesecundaire scholen

die de vragenlijst nog niet of slechts gedeeltelijk hadden ingevuld. Daar-
naastlanceerden ween Faceboekn Instagramcampagne en maakten
heel wapartners de bevraging mee bekend in hun nieuwsloefiem

sociale medianalen

INVULPROCEDURE

De vragenlijst weimbgesteld iMedallia (toen: CheckMarket) online
ingevuld door de deelnemers. Deelnemers konden de vragenlijst op elk
moment pauzeregn op een later moment verder invullen

Bij sommigesecudaire scholehebben verschillende vestigingen een
apart instellingsnummer. Respondenten kregen daarom de mogelijkheid
om de vragenlijst 1 keer in te vullen voor de verschillende instellingsnum-
mers samen, op voorwaarde dat hetzelfde preventieve geztradibielid

van toepassing waslegrlingervan alle vestigingen.

GEMIDDELDE INVULTIJD

13 MIN



http://www.preventiepeiling.be/
http://www.preventiepeiling.be/

255ecundaire scholeit de totale populatie vai04scholervulden de vragenlijst volledig in (responspercentage
23%).

Bij de wrige editie (2019) vuld&isecundairscholervan deaoenmaliggopulatie vai076secundaire scholde
bevraying volledig in (responspercent2®g). De respons is deze editie dus iets hoger.

We gingen na in welke mate de deelnemendesgmenqlaire scholde totale populatie weerspiegelt op een aantal
schoolkenmerkerDe verdeling voor de kenmerkederwijmetonderwijstyp&londerwijsnivealfaantal leer-

lingerién? | i damt avegeen met die van de populatie. Dit is niet het geatkenmerlk per cent age i ndi
| e er | \foor gneenddtails, zarderop bij .

Omdat de volledige populageEcundaire scholererduitgenodigd om deel te nensande bevraging (= populatie-
bevraging) kan de minimale responsgrootte niet statigtisénberekend zoals bij een steekproefbevraging. We
gaan er in dit rapport vanuit dat het responspercentag@oyam Gmbinatie met de representatieve verdeling

5 van de 6 onderzocbéttingkenmerkerwolstaaiom de resultaten te veralgemenen naar de volledige paaulatie
cundaire scholeWWevoerden daarom statistische analyses uit om te vergelijken met de voorgaande/cdities (zie

).
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Voor de kenmerkemderwijsnet, onderwijstype, onderwijsniveau, aantal leerlingen, percentage indicatorleerlingen
enligginggingen we na of de verdeling in de groep deelneseenthelaire scholé@novereenstemming is met de
verdeling in de totale populaixundaire scholeanVlaanderen en de Vlaamse Gemeenschap in Beugsaleling

werd statistisch getest door middel vartesiién

ONDERWUIISNET

De verdeling van deelnemendscholen over de onderwijsnetten, nantedijivrij gesubsidieerd onderwij@4 vs.
70% in de populatiddet gemeenschapsonderwijs (19% vs.22% in de popalate)fficieel gesubsidieerd onder-
wijs 8% vs9% in de populati€omt overeen met de verdeling in de popwaii®. het kenmerfonderwijsnetJ
vormt de groep respondenten dus een goede weerspiegeling van de populatie.

1 Verdeling van ‘onderwijsnet’ in de populatie vs. in de groep respondenten

Populatie (1.104 secundaire scholen)
Respondenten (255 secundaire scholen)

Vrij gesubsidieerd onderwijs 70%
72%
Gemeenschapsonderwijs 22%
19%
7%

Officieel gesubsidieerd onderwijs o

O,
Andere | ©%
1%
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ONDERWUSTYPE

De verdeling van deelnemendscholen over dmderwijstypesnamelijljgewoon onderwij83%6 vs8®% in de po-
pulatie)enbuitengewoomnderwijs 126 vs136 in de populatie) komt overeen met de verdeling in de popodatie.
het kenmerkonderwijstypéyormt de groep respondenten ées goede weerspiegeling van de populatie.

2 Verdeling van ‘onderwijstype’ in de populatie vs. in de groep respondenten

Populatie (1104 secundaire scholen)
Respondenten (255 secundaire scholen)

0,
Gewoon onderwijs 87%
83%
13%

Buitengewoon onderwijs
7%

AANTAL LEERLINGEN

De verdeling van deelnemendscholervolgens grootte (d.w.z. aafearrlingenkomt overeen met de verdeling in

de populatieHet kenmer k F iadus éventedig weerspiegeld ig de mroep respondentede.pos.
pulatie.

3 Verdeling van aantal leerlingen in de populatie vs. in de groep respondenten

Populatie (1.104 secundaire scholen)

Respondenten (255 secundaire scholen)

oo 13%
0-20% 7%
20%

“A09
21-40% 24%

-600° 31%
41-60% 33%

20%
- O,
61 80 Yo 15%

14%
- O,

81-100% 1%
2%

niet gekend o
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PERCENTAGE INDICATORLEERLINGEN

De verdeling van de schalelgens het percentage indicatorleerlingen Rmtdvereen met de verdeling in de po-
pulateVoorhet kenmer k F per c e wdrmatdegroépmedportenterodesn ga=delweerspiee n U
gelingvandepopulatiB.i | de bespreking van de r es uperceatageindica-ul | en

t or | e edanlookmigteneedemén.de Preventiepeiling van 2019 werd vastgesitélet phercentage indicator-

leerlingen geen invloed had op de scores van de succesfactoren noch op de totaalscore van het algemeen preventie
gezondheidsbeleid.

4 Verdeling van het percentage indicatorleerlingen in de populatie vs. in de groep respondenten

Populatie (1.104 secundaire scholen)
Respondenten (255 secundaire scholen)

13%

209
0-20% 17%

20%

- O,
21-40% s

31%

41-60% 32%

20%

- O,
61-80% 5%

14%

- O,
81-100% o

2%

niet gekend o

LIGGING

De verdeling van de schalelyens hun ligginghamelijin een Vlaamse stafilgemeentéie geen centrumstad is

(536 vs5% in de populafjgn eenvlaamseentrumstaq4P6 vs36% in de populafj®fin hetBrussels Hoofdste-

delijk Gewegti% vs4% in de populatisjomtovereen met de verdeling in de populébier het kenmerk | i g gi ng U
vormt de groep respondenten éxemngoede weerspiegeling van de populatie.

5 Verdeling van ligging in de populatie vs. in de groep respondenten

Populatie (1.104 secundaire scholen)

Respondenten (255 secundaire scholen)

Geen centrumstad (Vlaanderen) 550/59%
(o]
Centrumstad (Vlaanderen) 36%
A1%

4%

Brussels Hoofdstedelijk Gewest o

17



De meest voorkomenfimctie bij deespondentersdirecteur §4%6).10% van de invullers is verantwoordelijk voor
het gezondheidsbeleid op schél s leraar €8% is leerlingbegeleider.

Daarnaasiuidde34% van deespondenten aatat zee e n  f an d e r e Dé rmemstingevalde fuhcéids bier-n .
bij zijn preventieadvige(21% van alle respondentmtechnisch advisewo@rdinator) (5%an alle respondenten

6 Wat is jouw functie binnen de school?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Directeur | 549
erantwoardelijke gezondheidsbeleid op school | 10%
Leraar| 5%
Leerlingenbegeleider 5o
Andere functie : 349,
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respondenten: 255
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De Preventiepeiling meet de kwaliteit van het algemeen preventief gezondhéidsbeleidaire scholebeze
kwaliteit wordt gemeten aan de hand van:

- componentscores (op 10) voor elk van de 4 succesfactoren die bijdragen aan eehpoeediteief\ge-
zondheidsbeleid. Deze score wordt bepaald door de antwoorden op de vragen in bétiklygamee
Preventiepeiling

- een totaalscore (op 100) voor het algepneeentiehezondheidsbeleid. Deze score is samengesteld uit de
scores van deiccesfactoren.

Een belangrijk aspect in de scoreberekening is het toepassen van Rigjagenp3 niveaus

niveau ¥ weging antwoordoptiesommigeantwoordoptiesvegen meer of minder door in de berekening
van descorevan de vraa@vbinneren vradgijgtfantwoordoiA2 punterantwoordoygiRLpuntenfant-
woordoptielpunte)

niveau Z weging vragesommigesragenwegen meer of minder door itbeeekening van de score van de
succesfactgbv binnenletotaascore op\dnde succesfactor betrokkenheidradgdéen score van 5 punten
envraadéen score van 3 pynten

niveau 3 weging succesfactoresnmmigesuccesfactorewegen meer of minder door in de berekening van
de totaalscorean het algemeen preventief gezondheidsifleidithnen de totaalscore ogrii@B;uccesfac-

tor A¢en score ¥érpunten @&uccesfactdé@n score 2@punten).

Onderstaandafbeeldingyeeft een overzicht van de verschillende niveaus van scores en wegingen:

Het volledige scoresysteem wordt in meer detail besprokeniride

Bij de vorige editie (2019) bepaalden sadtinthemaexperten de verschillende scores en wegingen op basis van evi-
dencebased en practit'ased onderbouw en kenhisde huidige editieeranderden weo weinig mogelijk aan de

inhoud van de vragen, anbsdopties, scores en wegingen van de vorigeadiitieve ditzelfde scoresysteem kon-

den toepassemussen 2015 en 2019 werden wel verschillende vragen en antwoordopties gewijzigd. Voor de vergelij-
king van de scores voor de succesfactoren en de tetaeésheen de 3 meest recente edities, wordt daarom gebruikt
gemaakt van zogenaamde |-Hé&res. Meer informatie hierover vind jefin/te
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De totaalscore van het algemene gezondheidsbatdiod om desalisatie van deettinggerichtegezondheids-
doelstellingte evalueren. Voor de setdagundaionderwijsvas deze als volgt geformuleerd:

Tegen 2025 voert 80% \watdrdaire schetampreventief gezondheidsbeleid dat voldostal@kiwalit

Een preventief gezondheidsbeleiddupndaire scholamrdt gedefinieerd alsldoende kwaliteitsvahdiengeen
enkele componentscore (score succesfactor) minder bedraagt daereogéd@otaalscore van minstens 20 op
100wordt behaal.

De scores mogen nigirden geien als een klassieke puntenscore waambil0 &0 op 100 voldoende is, maar wel
als eercontinue kwaliteitsschaal waarBijop 10 @0op 10@ls minimum geldt e8 @ 10 of meer 80op 10®f

meer ideaal iDaarbijis hetbovendierle bedoeling om zo veel mogelijk entiteiten gkiendaire scholeboven

de minimale norm te krijgen, liever dan dat een klein percentage de ideale situatie bereikt.
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Op déberekende scores voor de succesfactoren en de totaalscore voeren we 2 statistfaghe analyses

1) invloedschookenmerken weanalyserem welke matde sghoolkenmerk&mderwijsnd:ffonderwijstypél
fonderwijsniveald , f aantUnf | i1 ganinviogddhebben op de score op 10 van elke succesfactor
en op de totaalscore op 100 van het algemeen preventief gezondhgidsbeleid

2) evoluties201520192023 we gaan na in welke mate er significante es(dtijigng of dalingp zierzijn
(of niet=stabiel geblevejj de score op 10 van elke succesfadiipdertotaalscore op 100 van het alge-
meen preventief gezondheidsbeleid. We analyseren ook des@vdlatiaandeaecundaire scholeat
minstens 2 op 10 behaalt voor elke succesfactor en minstens 20 op 100 voor de totaalscore (= de onderdeler
van de )i

Meer info over het soort toetsen eremegtat we voor bovenstaande 2 analyses uitvoerden, is terug te vinden in de
bijlagen bij

Bij de bespreking van de resultaten op vraagniveau beperken we ons tot eeq veegelgkiorige edit20(9.

Voor deze vergelijkingen hebben we geen statistische analyses uitgevoerd. Er werd voor gekozen om van een daling ¢
stijging te spreken zodra het verschil 5% of meer bedroeg. Hierbij is het dus niet uit te sluitesclibbpdieter

toeval berust.

3Bij het uitvoeren van de analyses beschouwen we de 213182@10 en 2023 als cisesdioneel. Bglke editimodigden we telkens de volledige
populatiesecundaire scholeit om deel te nemen aan de Preventiepeiling. Daardoor is er geen sprake van een longitudinaal onderzoek waarbij
dezelfde groep respondenten doorheen dedijdtonderzocht. Het is echter ook geen zuiversaoisneel onderzoek doordat er een overlap

tussen de respondentengroepen bestaat.
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INHOUD RESULTATEN

In de volgendéhoofdstukken bespreken eerstde resultaten voor elk \dnsuccesfactordie deel uitmaken van
eenalgemeermreventiefyjezondheidsbeleid hetsecundaionderwijs namelijk voor:

Beleidsmatig werken
Betrokkenheid
Deskundigheid
Evidence-based werken

In het laatste hoofdstuk van de resultatenggaie we dieper in dp I otaalscore voor het algemeen preventie!
gezondheidsbeleBHke succesfactor weegt even zwaar door in deze totaalscore-(zieweging
of 2ijlagenvoor info over de scoreberekening).

7 Opbouw totaalscore preventief gezondheidsbeleid

= BELEIDSMATIG WERKEN

= BETROKKENHEID
= DESKUNDIGHEID

= EVIDENCE-BASED WERKEN
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OPBOUW SCORE BELEIDSMATIG

Desuccesfactorleidsmatig werkewordt gemeten 8 Opbouw succesfactor beleidsmatig werken
aan de hand vawrageruit het algemesluik van de
Preventiepeilingdie sameh f compone.nt e
Sommige van dezm@mmponenterwegen zwaarder

door in de score voor de succesfaeteidsmatig 1
werkendan andere.

Grafieks toont de componenteren hun relatief ge-

wicht, uitgedrukt in percentage van het totaal voor =3
deze succesfactolnweli@bg-vo 4
leidsdocumentewordt het gezondheidsbeleipge-

nomer? ([@omponent 1¢lt mee voo33% van het to-

taal. Component 3, die meetelt voor 25%, is opge:
bouwd uit 2 vragen: (Bjeeft jouw school geld
gespendeerd aan een werking rond gezondheid o
(één van) de @erz(BWaamani d :

heeft jouw school geld besteed op vlak van gezonc

heid of (één van) de gezondheidstheina's?

VRAGEN DIE DE SUCCESFACTOR BELEIDSMATIG WERKEN METEN + HUN GEWICHT BIN-
NEN DE SCORE VAN DE SUCCESFACTOR

(A) HEEFT JOUW SCHOOL GELD GESPENDEERD AAN EEN WERKING
ROND GEZONDHEID OF (EEN VAN) DE GEZONDHEIDSTHEMA'’S?

25%
(B) WAARAAN HEEFT JOUW SCHOOL GELD BESTEED OP VLAK VAN
GEZONDHEID OF (EEN VAN) DE GEZONDHEIDSTHEMA'S?
OP BASIS WAARVAN KIEST JOUW SCHOOL DOELSTELLINGEN BIN- 25%
NEN DE WERKING ROND GEZONDHEID? °

HEEFT JOUW SCHOOL AFSPRAKEN EN/OF REGELS ROND DE THE-

MA'S MENTAAL WELBEVINDEN EN VEERKRACHT, GEZONDE VOE- 17%
DING, BEWEGING, MINDER LANG STILZITTEN, ROKEN, ALCOHOL

EN/OF MONDGEZONDHEID?

Voor meer gedetailleerde informatie over de berekeningsmethode van de score voor de succesfaciaren, zie
wegingenBijlagen
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RESULTATEN BELEIDSMATIG WERKEN

In dit luik bespreken we de resultaten voor de succésfimitisnatig werkerop vraagniveau. We structureren de
vragen rond de verschill ende T ¢ o mp ofereeleidsdatumenderije de el L
en of ebudgetwerdbesteed aan de werking rond gezonjiheid

BELEIDSDOCUMENTEN TeLT Mee voor 33%

BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

9 In welke beleidsdocumenten wordt het gezondheidsbeleid opgenomen?

Pedagogisch project I 2
Documenten m.b.t. leerlingenbegeleiding op school T 2
Schoolwerkplan ———
Contract CLB s
Informatiebrochure huidig schooljaar —————————
Geen van bovenstaande

Ik weet het niet

Maximum te behalen aantal punten: 7

RESULTATEN

BEHAALD AANTAL PUNTEN: 30P 7

Het gemiddeld aantbkhaaldeunten vooibeleidsdocumenté"ls3op“7. De beleidsdocument@éedagogisch pro-
jectieénfdocumenten met betrekking tot leerlingenbegeleiding op Weltsoibij deze puntenberekeningee voor
2punten, de andere beleidsdocumenten voor 1 punt

Net als in 201®emen scholdmet gezondheidsbeleid het vaa@h hetpedagogisch proje@t3ovs 58%in 2019
één van de documenten die voor 2 punten meetdh het schoolwerkplan (50%6286 in 2019)atvoor 1 punt
meetelt Zowel voor opname van het gezondheidsbeleid in het pedagogisch project als in het schoolwerkplan zien
we wel een daling in 2023 ten opzichte van 2019.

39% neemt het gezondheidsbeleithafedocumenten met betrekking tot leerlingenbegeleiding op ,stibook
voor 2 punten meelih, Dit is stabiel gebleven t.o.v. 2019 (38%).
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10 In welke beleidsdocumenten wordt het gezondheidsbeleid opgenomen?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

|
Pedagogisch project 53%

Documenten met betrekking tot leerlingenbegeleiding op
school

Schoolwerkplan

Caontract CLB

Informatiebrochure huidig schooljaar
Geen van bovenstaande

Ik weet het niet

0% 60%

Totaal aantal respondenten: 255
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FINANCIELE MIDDELEN mrvon25% S

BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

(A) GELD BESTEED JA/NEEN (B) WAARAAN GELD BESTEED
11 Heeft jouw school geld gespendeerd aan een werking rond gezond- 12 Waaraan heeft jouw school geld besteed op vlak van gezondheid of (¢én van) de gezond-
heid of (één van) de gezondheidsthema's? heidsthema's?
Ja D Schoolondersteuning van het (thematisch)
gezondheidsbeleid door externen S
Neen | ©
Ik weet het niet = o Nascholing of vorming door personeel 1,5
Maximum te behalen aantal punten: 1 Infosessies/workshops voor de leerlingen

1,
door externen 5

Huren of aankopen van educatief materiaal .
en acties (bv. affiches) '3
Infrastructuur (bv. bureaumateriaal,

! : 1,
fietsenstalling) 5

Ik weet het niet

School heeft geen geld besteed aan
werking rond gezondheid of invuller weet
dit niet

o o | | | | |

Maximum te behalen aantal punten: 7,5

Totaal te behalen aantal punten voor ‘financiéle middelen’ = (A) + (B) = 8,5 punten
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RESULTATEN

Het gemiddeld aanthbhaaldgunten voof i nanc i & isgdmsisddel en U

Deze component is gebaseer@wpgen:A) of er wel of niet gelekrdbesteed aamen werking rond gezondheid of

de gezondhei dst he manBzo fatwaarahli deldwerdhestepdi(te bebaten puitén: Bip).

de eerste vradgeegeen school die geld spendeert aan een werking rond gezondheid of (één van) de gezondheids-
t h e ma U Bij d&2deprang werd voor elgeselecteerdentwoordoptigb e hal ve i kS5pueeatoe-het ni
gekend.

Voorsubcomponent (Ahl. of scholen wel of niet geld besteden aan de werking rond gezondheid, behaalden scho-
len gemiddeld,7opl

67% van deecundairecholes pendeert gel d aan een werking rossd gezon
wateen daling i&n opzichte van 2072%). Ongeveer een kwart van de scholen doet dit niet (23%; t.0.v. 21% in 2019),
terwijl 10% het niet weet (t.0.v.iR%2019).

13 Heeft jouw school geld gespendeerd aan een werking rond gezondheid of (één van) de gezondheidsthe-

ma's?
De respondent kon één antwoord selecteren.
Ja 67%
Neen 23%
Il weet het niet 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

Voorsubcomponent (Bnl. waaraaergeldwerdbesteed, behaalden scholen gemiddeébp 7,5.

In 202desteeddede meeste scholen gakhinfrastructuur (bv. bureaumateriaal, fietsenstallin@42%). Dit is
een gelijkaardig percentage als in 2019 (@¥wien we ddezeantwoordoptien 2019 paspde 4°plaatsstond

In 2023 zien werderat een gelijkaardig aantal scholen geld beltaad (a) infosessies/workshops voor de leer-
lingen door externen (38&6.v43% in 20)9huren of aankopen van educatief maté3gif t.o.v. 44% in 20Eh
nascholing of vorming van personeel ,(84%48%in 2019 In 2019 waren dit 8meest gekozen opti@somge-
keerdevolgorde)
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14 Waaraan heeft jouw school geld besteed op vlak van gezondheid of (¢én van) de gezondheidsthema's?

Respondenten kregen deze vraag niet te zien indien ze aangaven dat ze geen geld besteedden aan de werking rond ge-
zondheid of dat ze dit niet weten (zie grafiek 13). We geven deze respondenten in onderstaande grafiek weer door mid-
del van het gearceerd balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Schoolondersteuning van het (thematisch)
gezondheidsbeleid doar externen

Mascholing of vorming voor personeel

Infosessies/warkshops vaaor de leerlingen doar externen

Huren of aankopen van educatief materiaal en acties (bv.
affiches,...)

Infrastructuur (bv. bureaumateriaal, fietsenstalling,...)

Ik weet het niet | 1% ! !
De schoal heeft geen geld besteed aan de werking rond ng%
gezondheid of de invuller weet dit niet I

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten:; 255
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DOELSTELLINGEN ROND GEZONDHEID e oo 257 §,l

BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

15 Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen binnen de werking rond gezondheid? Op basis van ...

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
gezondheidsproblematieken bij de leerlingen

—_

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid bij
het schoolteam

—_

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid bij
de leerlingen

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid bij
de ouders

—_

)

Onze eigen beginsituatie

Aanbevelingen van de overheid/inrichtende
macht/scholengroep/onderwijskoepel

—_

Aanbevelingen geformuleerd door externen (bv.
door CLB, pedagogische begeleiding)

—_

lets anders

—_

Wij formuleren geen doelstellingen binnen onze
werking rond gezondheid

Ik weet het niet = o

Begrenzing: het puntentotaal wordt op volgende manier begrensd: 1 antwoordoptie geselecteerd =1 punt, 2
geselecteerd = 2 punten, 3 of meer geselecteerd = 3 punten

Maximum te behalen aantal punten: 3

RESULTATEN

BEHAALD AANTAL PUNTEN: 2,10P 3

Het gemiddeld aantaehaaldgunten voor het kiezen van doelstellingen binnen de werking rond gezondheid is 2,1
op 3Hierbij leverdellee mogelijke antwoordoptie Lpprg, behal ve, fwe formuleren gee
h et .Deiscere werd wel begrensd (zie boeda},er maximum 3 punten konden worden behaald.

Net als in 2019 kiest 92% van de scholen doelstellingen binnen de werking rond gezondheid. Deze doelstellingen zijn
in 2023, net als in 2019, het vaakst gebaseerd op de volgende pveakame(d$) baskbare gegevens over de
gezondheidsproblematieken bij leerlingen (49%, idem als in 2019); en (2) aanbevelingen van de overheid/inrichtende
macht/scholengroep/onderwijskoepel (47%, lichte daling t.0.v. 2019: 55%).
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In 2023 vinden we op de 3de plaats (\wdegrbeschikbare gegevens over de wensen en verwachtingen met betrek-
king tot gezondheid bij leerlingen (40%, t.0.v. 39% in 2019). Dit verschilt van 2019, toen 49% zich baseerde op de eige

beginsituatie. In 2023 baseerde een kleiner aandeel van 37%eziigem beginsituatie.

16 Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen binnen de werking rond gezondheid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens aver
de gezondheidsproblematieken bij de leerlingen

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezandheid bij het schoaolteam

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezondheid bij de leerlingen

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tat
gezondheid bij de ouders

Cp basis van onze eigen beginsituatie

Op basis van aanbevelingen van de overheid/inrichtende
macht/scholengroep/onderwijskoepel

Op basis van aanbevelingen geformuleerd doar externen
{bv. door CLB, pedagogische begeleiding, ...)

Op basis van iets anders

Wij formuleren geen doelstellingen binnen onze werkin
rond gezondhei

[k weet het niet

0%

49%
32%
40%
18%
37%
47%
35%
5%
4%
4%
20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten; 255
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GEWICHT ANTWOORDOPTIES

17 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond de thema's mentaal welbevinden en veerkracht, gezonde
voeding, beweging, minder lang stilzitten, roken, alcohol, illegale drugs en/of mondgezondheid?+

Deze vraag werd gesteld in de vorm van een matrixvraag, waarbij respondenten voor elk thema konden aan-
duiden over welke van de bevraagde afspraken of regels ze beschikken.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in
het schoolreglement en/of de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet opgenomen
zijn in het schoolreglement en/of de leefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken ' o

Neen, er zijn geen afspraken en/of regels rond dit
thema

Ik weet het niet = o

RESULTATEN

Hetgemiddeldaantalbehaal@ punten vooschriftelijke afspraken en/of regels in het schoolreglement en/of de leef-
regels is 1,8 op 2. Bij de berekeaindeze punten teldeshsftelijke regels die opgenomen zun in het schoolregle-
ment en/of de leefregels mee voor 1 putit,\@or elk van dee v r a a g d Er werdwelraen begrenzing toege-
past zodat maximum 2 punten konden wdrdbaaldzie boven)

Voor enkel e gtotermesrdethsid varede scholen szhriftelijke regels die opgenomen zijn in het school-
reglement en/of de leefedg. We zien dit vooral bij het thema roken €6Bfialcohol en illegale drugs (beide 94%).

De t h e noaetks hetwranat vaak schriftelijke afsprakerdenopgenomen in hachoolregiment en/of de
leefregels zijn minder lang stilzitten (25%d@raivhet thema mondgezondheid (1%).

Hieronder beschrijven we de resultaten per thema en vergelijken we met de resultaten van 2019.

4Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst venewiagin setiserd
deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werden allerge4drsdheidsthe € é n = ma -
trixvraag vervat.
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lets meer dan de helft van de schd®t) (teeft schriftelijkeegelsovermentaal welbevindesn veerkracltie op-

genomen zijn in het schoolreglement en/of de leefregels. Dit aandeel is gestegen ten opzichte van 2019: toen had 47%
van de secundaire scholen schriftelijke @gatnentaal welbevinden opgenomen in het schosdnegk en/of de

leefregels.

18 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond mentaal welbevinden en veerkracht?®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het
schaoalreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet apgenamen zijn in
het schaoolreglement enfof de leefregels

55%
Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken 3N%

MNeen, er zijn geen afspraken enfof regels rond dit thema

Ik weet het niet

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tataal aantal respondenten: 255

Een ruime meerderheid van de secundaire sctaoteaiijk 68%, heeft schriftelijke regeisrgezonde voeding die
opgenomen zijn in het schoolreglement en/of de leefregels. Dit is meer dan in 2019, toen dit 50% was.

19 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond gezonde voeding?®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het B8%
schaoalreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet apgenamen zijn in 13%,
het schoolreglement enfof de |eefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken 21%
Meen, er zijn geen afspraken enfof regels rond dit thema | 5%

Ik weet het niet |1 2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respondenten: 255

Minder dan een derde van de secundaire scholen (29%) heeft schriftelgkerteyeéging opgenomen in het
schoolreglement en/of de leefregels. Dit is meer dan in 2019 (21%).

5Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2029dm&@&fhene vragenlijst vervat in de thematische vragenlijst, en werd
deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werden allerge4drsdheidsthe € é n = ma -

trixvraag vervat.
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20 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond beweging?®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het 29%
schaoalreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet opgenomen zijn in
het schoolreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken 36%
MNeen, er zijn geen afspraken enfof regels rond dit thema

Ik weet het niet

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Taotaal aantal respondenten: 255

Een kwart (25%) van de secundaire scholen heeft schriftelijkeamgielder langtilzittendie opgenomen zijn in
het schoolreglement en/of de leefregels. Dit is een sterke stijging ten opzichte van 2019, toen slechts 4% van de secur
daire scholen aangaf schriftelijke regels te hebben die opgenomen zijn in het schoolreglemeetregéié de |

21 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond minder lang stilzitten??
De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het
schoalreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet up;genomen zijn in
het schaoolreglement en/of de leefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken

Meen, er zijn geen afspraken en/of regels rond dit thema 50%

Ik weet het niet

0% 20% 40% 650% 80% 100%

Totaal aantal respondenten; 255

6Deze vraag werd op eadexe manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat in de theme}\tische vragenlijst, en werd
deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werden allergeidedneiathe
trixvraag vervat.
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Net als in 2019 hebben bijnasalbeindaire scholen $©%s. 98% in 201@hriftelike regelsverroken opgenomen
in het schoolreglement en/of de leefregels.

22 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond roken?’
De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het 95%,
schoolreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet opgenomen zijn in 504
het schoolreglement enfof de |eefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken |14%
Neen, er zijn geen afspraken en/of regels rand dit thema || 1%

Ik weet het niet |12%

0% 20% 40% G0% 80% 100%
Totaal aantal respondenten: 255

Net als in 2019 hebben bijnasalteindaire scholen 84s. 98% in 20Xehriftelijke regetsveralcohobpgenomen
in het schoolreglement en/of de leefregels.

23 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond alcohol?”

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenamen zijn in het 949%
schoolreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet apgenomen zijn in [ 5o,
het schoolreglement en/of de |eefregels

Ja, er zijn mandelinge of impliciete afspraken |114%
Meen, er zijn geen afspraken enfof regels rand dit thema [12%

Ik weet het niet |1 2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

"Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst venaviragertijsmatiseard
deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende ggzondihee ma . In 2023 werden alle gez
trixvraag vervat.
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94% van dsecundaire scholen hesthriftelijke regelsverillegale drugepgenomen in het schoolreglement en/of
de leefregel®it is een lichte daling t.o.v. 2019 (99%).

24 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond illegale drugs?®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het 94%
schaoolreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet opgenamen zijn in (B 5oy,
het schoolreglement en/of de |eefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken [224%
Meen, er zijn geen afspraken en/of regels rand dit thema |1 2%

Ik weet het niet [12%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respondenten: 255

Slechts 1% van de scholen heeft schriftelijke regels rond mondgezondheid die opgenbetestizijolreglement
en/of de leefregels. We zien bovendien dat veel scholen (82%) aangeven dat ze geen afspraken en/of regels rond he
thema mondgezondheid hebben. In 2019 werd dit thema nog niet bevraagd.

25 Heeft jouw school afspraken en/of regels rond mondgezondheid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, er zijn schriftelijke regels die opgenomen zijn in het | 4o,
schaoalreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn schriftelijke regels die niet apgenomen zijn in [ 304,
het schoolreglement enfof de leefregels

Ja, er zijn mondelinge of impliciete afspraken 8%

MNeen, er zijn geen afspraken enfof regels rond dit thema

Ik weet het niet 7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten; 255

8Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst venaviagdertijsmatisebrd .
deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In R022weglenaond hei dst hemaUs
trixvraag vervat.
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In deze samenvattitgnenwe eerstloor middel van hoe de behaalde punten op elke vraag resulteren in een
score op 10 voor de succesfactor beleidsmatig werken. Daarna gaan we dieper in op de aspecten van beleidsmatig we
ken waasecundaire scholert meest en het minst op inzetten.

Onderstaande tabel tdoroor ele componeritet behaalde aantal punti@oals telkens weergegeven in voorgaande
bespreking van de resultafen)d e f gewo gen s compomehineétett indeoscore van dessuceesfactord e
ende Ffvergelijkbar e decanpanentete kuonen vergelijker®mderaan de tabet geven we

tot slot de behaalde score op 10 voor de succbsfaixtematig werkemeerDeze komt tot stand door het optellen

van de gewogen scores voor elk van de componenten die deel uitdekerswecesfacem de score op 100 ver-
volgens te herrekenen naar een score op 10.

Niet allecomponentemvegen even zwaar door in de scordelsidsmatig werkgaie eerder bii
).Decomponentestaan geordend volgens hun gewicht binnen de score van de succesfactor (groot-
ste gewicht bovenaan, laagste onderaan).

Tabel 1 Scoreberekening beleidsmatig werken?

In welke beleidsdocumenten wordt het gezond-

heidsbeleid opgenomen? Sop7 142 0p 33 43 0p10
(A) Heeft jouw school geld gespendeerd aan een
werking rond gezondheid of (één van) de gezond-
heidsthema's?

(B) Waaraan heeft jouw school geld besteed op
vlak van gezondheid of (één van) de gezondheids-
thema's?

3,30p 85 9,7 op 25 3,9 0p10

Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen

2,1 17, 2 )1 10
binnen de werking rond gezondheid? °p3 770P 25 71op

Heeft jouw school afspraken en/of regels rond de
thema's mentaal welbevinden en veerkracht, ge-
zonde voeding, beweging, minder lang stilzitten,
roken, alcohol en/of mondgezondheid?

1,8 op 2 15,3 0p 17 9,2 0p 10

56,9 op 100

°De cijfers in de tabel zijn in verschillende stappen afgerond om deze op een leesbare manier weer te geven. 20 #tasrsds) gevemgste
vraag op 33,33xxx en bij de laatste vraag op 16,67xxx en zijn deze in de tabel afgerond naar 33 en 17, regkertingelgik @elmrhaalde
punten naar de gewogen score en de vergelijkbare scores is wel tekens uitgenetatieppdede punten (dus bv. niet o@8r op 3,Xxxx).
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Hieronder bespreken we de opvallendste resultaten, ofwel op welke aspecten van beleidsnsattignearken
scholerhet meest en het minst inzet®mdit te doen maken we gebruikdasn 7 v er g e (Fiegnkcomr e scor
10 om overheen de vragen te kunnen vergelijken)

WAAROP WORDT HET MEEST INGEZET?

A Secundaire scholbalen de hoogste scor®@ or de component [ adffs plreag«eerne gienl sslt |
gelijkbare scor8;20p10. Deze score weegt wel het minst door in de score voor de succesfactor beleidsmatig
werken, namelijkoor 17%. Als we op vraagniveau kijken, zienseewtatairecholervooral vaak afspraken
en/of regels hebben rond dertiald roker{95%) en roralcohol en illegale dru@éiebeid4%).

A Secundaire scholbahalerde2dehoogste scomorde o mponent fFdoel stellingen ron
lijkbare scoré op 10Deze score telt voor 25% mee in de score voor de sudoelsfiaistmatig werken. Als we
meer in detail naar de gegeven antwoorden kijken, zierseeuddtirscholervooral doelstellingen kiezen
binnen de werking rond gezondheid op basie@erzamelde) beschikbare gegevens over de gezondheids-
problematiekn bij de leerlingen (49%)ogrbasis vamanbevelingen van de overheid/inrichtende macht/scho-
lengroep/onderwijskoepel (4%

WAAROP WORDT HET MINST INGEZET?

A Secundaire scholbehalerde oénna laagste scospde componeribeleidsdocumentéfvergelijkbare score:
4,3o0p 10)Dit is de component die het zwaarst meetelt binnen de succesfactor beleidsmatig werken, nl. voor 33%.
Indien meesecundairscholemet gezondheidsbeleid zouden opnemereerdere beleidsdocumentengdan
vooral ihet pedagogisch project en in documenten met betrekking tot leerlingbegeleiding op school, dan zou de
score voor het opnemen van het gezondheidsbeleid in beleidsdocumenten Wageierijdat scholbet ge-
zondheidsbeleid nu vooral opmenin het pedagogisch proj&3%)wat samen metocumenten met betrek-
king tot leerlingbegeleiding op school het zwaarst doorweegt binnen dm\daag)a in het schoolwerkplan
(50%) wat iets minder doorweeqgt.

A Secundaire scholbehalen de laagsteost e v oor de ¢ o mp o nengdlijkbéré dcare@8pc i €1 e m
10).6M6 van de scholen bestegdt | d aan de werking rond gezowdheid of
budget gaat vooral naar infrastauct(42%).

We zierdatsecundaire scholeglatief minder inzetten op de component dan de 4 componentehet zwaarst

door weegt in de score voor de succesfastdor ubdtheiedd&ma
mee vooB3%), en net meer inzetten op de component die het minst doorweegt in de score voor de succesfactor (na-
mel i j k d e fsprakenneah@ineglentert of leefréglismee voat 7%).
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= BELEIDSMATIG WERKEN

= BETROKKENHEID

= DESKUNDIGHEID

= EVIDENCE-BASED WERKEN

Indit luik gaan welieper in op de score voor de succesfattorsmatig werken

In een eerstieellichten we dstand van zaken in de huidige editie (@238 We bespreken hierbij de gemiddelde

score op 10 en bekijken hoeveel procedé waholen in he¢cundaionderwijsminstens 2 op 10 haalt voor beleids-

matig werken (= 1 onderdeel van de kwaliteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondheidsbeleid). Tot slot be-
kijken we de invloed van een aactabokenmerken op de score voor beleidsmatigmverk

In een tweeddeelbespeken we devolutiesvan de resultatetussen de vorige en de huidige ed{@9152019
2023).

STAND VAN ZAKEN (2023)

SCORE SUCCESFACTOR

Gemiddeld beh@nsecundaire scholern score vaivbp 10 voor de succesfdotteidsmatig werken

94,9 van dsecundaire scholbehaaltvoordesuccesfactdreleidsmatig werkezen score van minstens 2 @p 10
onderdeel vadekwaliteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondheidsbeleid.

26 Stand van zaken succesfactor beleidsmatig werken

GEMIDDELDE SCORE*

5,7 oP 10 94,9%

VAN DE SECUNDAIRE SCHOLEN
Mediaan 5,9 BEHAALT

Standaardafwijking 2. MINSTENS 2 op 10
Minimum O

Maximum 10

*De scores mogen niet worden gezien als een klassieke puntenscore waarbij 5 op 10 voldoende is, maar wel
als een continue kwaliteitsschaal waarbij 2 op 10 als minimum geldt en 8 op 10 of meer ideaal is. Het is de
bedoeling om zo veel mogelijk scholen boven de minimale norm te krijgen, liever dan dat een klein
percentage de ideale situatie bereikt.

INVLOED VAN DE SCHOOLKENMERKEN
Geen enkele van de onderzochte s @énmledrlikgem me f kheeftg( hgrd e

een sigificanteinvloed op dmate waarisecundaire scholerzetten op beleidsmatig werkisteer info over de ge-
bruikte statistische toetsstaatin de bijlagen bijnalyses: toetsen en tesien
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Deanalyse vanedevolutistussen 2015, 2019 en 2023 is gebaseerdomde n a a wsdceo Tudssraverschil-
lende edities (2002019 2023) zijn sommige vragen en antwoordopties aan@epaktNiScoraneemt enkel de

items mee waarvoor er eeltedige overlap is tusszdil5, 2019 en 20234 inde bijlagen
voor meer uitleg over deze LtNéres). De gerapporteerde smoleet percentagen 2023 op deze pagiaa #aar-
door afwijken van de gerapporteerde srtohet percenta@p de vorige pagibai 5j § u

De gemiddelde score op 10 voor de succesfactor beleidsmatig werken, is significant ge04aleREAgnah
640p 10 naar 5 op W@ zien dat dit te wijten is aan een daling tussen 2015vwm b9 10 nady,2op 10Tussen
2019 en 20PBef de score stabiel

We zien daarnaast dat het aandeelindaire scholelat een score van mérss 2 op 10 behaatabielsgebleven
tussen 2015 en 2023. De verschillen tussen de 3 edities zijn niet statistisc(28ipifa®®mt2019: IBo, 2019:
92,9%).

Tabel 2 Evoluties 2015-2019-2023 succesfactor beleidsmatig werken

2015 - 2019 Z

Gemiddelde score beleidsmatig werken (op 10) 6,4 5,2 5,0 2019 - 2023 =
2015 - 2019 =

% met score van minstens 2/10 95,1% 93,9% 92,9% 2019 - 2023 =

Vinterpretatie symbolen: = wil zeggen dat er geen statistisch significant verschil is tussegnwié zztiies; dat er een statistisghificante
stijging isZwil zeggen dat er een statistisghificante daling is.
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De succesfactor wordt gemeten aande 27 Opbouw succesfactor betrokkenheid
hand van9 vragenuit het algememluik van de Pre-

ventiepeiling die same® f ¢ o mp gonreem t e 1

Sommige van demmmponentenvegen zwaarder 2
door in de score voor de succesfaetmkkenheid
dan andere. 3

toontdecomponenteen hun relatief gewicht, nd4
uitgedrukt in percentage van het totaal voor deze suc
factorBi j v o or b e ©p welke wijee werdea de =5
gegevens (beginsituatie, gezondheidsproblematiek 6
wensen en verwachtingen) verzaffi¢tsbmponent 1)
telt mee voaB3% van het totaaComponent 3, die mee- =7
telt voor 17%, is opgebouwd uit 2 vr&gkEijn leer-
lingen betrokken bij het gezondheidsb@leid (B)Zijn =8
ouders betrokken bij het gezondheidsbéieid?

VRAGEN DIE DE SUCCESFACTOR BETROKKENHEID METEN + HUN GEWICHT BINNEN DE
SCORE VAN DE SUCCESFACTOR

(A) ZIJN LEERLINGEN BETROKKEN BIJ HET GEZONDHEIDSBELEID?
17%
(B) ZIJN OUDERS BETROKKEN BlJ HET GEZONDHEIDSBELEID?
IS ER BINNEN DE SCHOOL EEN WERKGROEP YOOR GEZONDHEID OF (EEN VAN) 10%
DE GEZONDHEIDSTHEMA'’S ACTIEF? °
“ WELKE TAKEN HEEFT (HEBBEN) DE WERKGROEP(EN)? 10%
IS ER BINNEN DE SCHOOL EEN COORDINATOR YOOR GEZONDHEID (OF EEN 7%
VAN DE GEZONDHEIDSTHEMA'S) ACTIEF? °
HOE COMMUNICEERT JOUW SCHOOL OVER HET GEZONDHEIDSBELEID? 3%
- ROND WELK(E) GEZONDHEIDSTHEMAC('S) IS DE WERKGROEP ACTIEF? 3%

Voor meer gedetailleerde informatie over de berekeningsmethode van de score voor de succesfacicren, zie
en
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In dit luik bespreken we de resultaten voor de succesfactor betrokkenheid op vraagniveau. We structureren de vragen
ronddevecshi | |l ende FcomponentenU die deel weikgroemdezmml- van d
heid).

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

28 Op welke wijze werden deze gegevens (beginsituatie, gezondheidsproblematieken, wensen en verwach-
tingen) verzameld?

Via informele momenten ]

Via bevraging 1

Via overlegmomenten 1

Via individuele meldingen 1
Op een andere manier 0,5

Ik weet het niet = o

School verzamelt deze gegevens niet
of invuller weet dit niet

RESULTATEN

Het gemiddeld aantbehaaldgpuntenvoorhet verzamelen van gegevisris 1 op 2 puntétierbij leverdelke mo-

gelijke wijzevaarop gegevens overbaginsituatie, gezondheidsproblematiekamn leerlingen emensen en ver-
wachtingev an | eer |l i ngen, ouldgengDe FoQuietredaimanied Weveede een
punt opDe score werd begsein(zie boven), zodat er maximum 2 punten konden hemdafd

De bevraagdgegevensvorden hetraakstverzameld viél)informele momentetbv.gesprek) (57%, t.060% in
2019en via overlegmomenten (53% 64.% in 2019). Voor dit laatste zierewelaling t.0.2019.
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29 Op welke wijze werden deze gegevens (beginsituatie, gezondheidsproblematieken, wensen en verwachtin-
gen) verzameld?

Respondenten kregen deze vraag enkel te zien indien ze bij de voorgaande vraag (zie grafiek 16) aangaven dat ze doel-
stellingen binnen de werking rond gezondheid kiezen op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over de gezond-
heidsproblematieken bij de leerlingen, op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over de wensen en verwachtin-
gen met betrekking tot gezondheid bij het schoolteam, de leerlingen of de ouders, of op basis van de eigen beginsituatie.

De respondenten die de vraag niet te zien kregen, geven we in onderstaande grafiek weer middel van het gearceerd
balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Via infarmele momenten (bv. gesprek,) 57%
Via bevraging 44%
Via averlegmomenten (bv. personeelsvergadering, 539%

leerlingenraad,)
Via individuele meldingen (bv. ideeénbus, e-mail) 26%

Op een andere manierr‘l%

Ik weet het niet |11 2%
De school verzamelt deze gegevens niet of de igyull_er ] 2%
weet dit niet =
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

30 Communiceert jouw school over het gezondheidsbeleid?

Ja, naar de leerlingen 2
Ja, naar de ouders
Ja, naar ons schoolteam 1
Neen | ©
Ik weet het niet = o

RESULTATEN

Het gemiddeld aanthehaaldeounten vood e ¢ o mp o n e n t: ndarcwidsn3bop 5. Hiedeyerdezowel
het communiceren naar ouders als naar leerlingen 2 punten op, het communiceren naar het schoolteam 1 punt.

Een minderheid van 14% communiceert niet over het gezondheidsbeleid of weet het niet. Dit is stabigl. gebleven t.o
2019 (11%)\anneer ze communiceren, dsecundaire scholelit vooral richtinpet schoolteam (80% vs. 79% in
2019)Deze doelgroep is echter het minst belangrijk binnen de succesfactor betrokkenheid
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Naar de 2 belangrijkste doelgroepen, leerlelgenders;ommuniceren scholdas iets minder: resp. 74% en 62%.
Voor beide doelgroepeien we ook een daling t.o0.v. 2@Ehcommuniceerdé9%naardeleerlingeren 81% raa
deouderoover het gezondheidsbeleid

31 Communiceert jouw school over het gezondheidsbeleid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Ja, wij communiceren naar de leerlingen T4%
Ja, wij communiceren naar de ouders 62%
Ja, wij communiceren naar ons schoolteam 80%
MNeen, wij communiceren niet over ons 12%

gezandheidsbeleid |
llkk weet het niet | 2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respandenten: 255
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BETROKKENHEID LEERLINGEN EN OUDERS

TeLTMEEVOOR 1T % A
BINNEN DE SUCCESFACTOR

\|

<

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

(A) BETROKKENHEID LEERLINGEN

32 Zijn leerlingen betrokken bij het... ?

Adviseren van de werking
rond gezondheid

Adviseren van prioriteiten,
doelstellingen en acties

Plannen van acties

Uitvoeren van acties

Evalueren van acties en

beleid

Geen van bovenstaande

Ik weet het niet

Maximum te behalen aantal punten: 5

Maximum te behalen aantal punten voor de component ‘betrokkenheid leerlingen en ouders’ = (A) + (B) =10 punten

(B) BETROKKENHEID OUDERS

33 Zijn ouders betrokken bij het... ?

Adviseren van de werking
rond gezondheid

Adviseren van prioriteiten,
doelstellingen en acties

Plannen van acties

Uitvoeren van acties

Evalueren van acties en

beleid

Geen van bovenstaande

Ik weet het niet

Maximum te behalen aantal punten: 5

(@]
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RESULTATEN

Het gemiddeld aantbBkhaaldgunten voodebetrokkenheidan leerlingen en oudé&,5 op 10. Deze component

is opgebouwd uitvragen, namelijk (A) of leerlingen betrokken worden bij de werking rond gezondheid (te behalen
punten: 5en (B) of oudelbetrokken worden (te behalen punten: 5). Bij elk van deze vragen werd er 1 punt toegekend
voor elke manier waarop leerlingen of ouders betrokken werden.

Voorsubcomponent (A), b e t r o k k e n h,behahldein schoteh gemigdeld 106 op 5.

Leerlingen zijmet zoals in 2018t meest betrokken Kljhet uitvoeren van actieS%evs.48% in 2019¢n(2)het
adviseren van de werking rond gezondheid (38% vs. 39%ima0delijking met 2019 zaienverder dat leerlingen
minder vaak betrokken worden bijdi@tnen (33% vs. 39% in 2019) en het evalueren van acties (25% vs. 36% in 2019).

Het valt op ddiijna een derde naescholer(30%)aangeeft dat leerlingen niet betrokken zijndbigezondheids-
beleid op één van de bevraagde manieaémeer is dan in 2019 (19%).

34 Zijn leerlingen betrokken bij het ...

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.
Adviseren van de werking rond gezondheid 38%
Adviseren van prioriteiten, doelstellingen en acties 20%
Flannen van acties 33%
Uitvoeren van acties 45%
Evalueren van acties en beleid 25%
Geen van bovenstaande 30%
lk weet het niet [12%

0% 20% 40% 650% 80% 100%

Tataal aantal respandenten: 255

Voorsubcomponent (B), b e t r o ko kel retetealdtén scholen gemiddeld 0,9 dpuslers worden dus minder
betrokken dan de leerlingen.

Net als in 2019 worden ouders in ongéwpettel Oscholen niet betrokken bij het gezordiimtleid op €één van de
bevraagde manieref3%6 vs. 42% in 2019).

Ouders worden het vaakst betrokken bij het adviseren van de werking rond g8gandhetalgin 201938%).In
vergelijking met 2019 zien we dat ouders minder vaak betrokken wuetladvigeren van prioriteiten, doelstellin-
gen en acties (13% vs. 26% in 2019) en bij het evalueren van acties (14% vs. 23% in 2019).
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35 Zijn ouders betrokken bij het ...

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Adviseren van de werking rond gezondheid ! 39%
Adviseren van prioriteiten, doelstellingen en acties | 13%
Flannen van acties | 12%
Uitvaeren van acties | 13%
Evalueren van acties en beleid 14%
Geen van bavenstaande 43%
Ik weet het niet 7%
0% 20% 40% 50% 80% 100%

Tataal aantal respondenten: 255

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

36 Is er binnen de school een werkgroep voor gezondheid of (één van) de gezondheidsthema's actief?

Ja 1
Neen o)
Ik weet het niet = o

RESULTATEN

z

Het gemiddeld aanthkhaaldeuntenvoor een werkgroepvagpe zondhei d of (één van) de
0,6 op Respondenten kregen hierbij 1 punt wanneer er een werkgroep aanwezig is.

We zienda#d3® van de scholen een werkgroep heeft voor gezor
daling is tenpzichte van 201285%).

37 Is er binnen de school een werkgroep voor gezondheid of (één van) de gezondheidsthema's actief?

De respondent kon één antwoord selecteren.

|
Ja 63%

MNeen 33%
Ik weet het niet [B14%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255
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GEWICHT ANTWOORDOPTIES
38 Welke taken heeft (hebben) de werkgroep(en)?

werkgroep: taken

Adviseren van de werking rond gezondheid 1

Adviseren van prioriteiten, doelstellingen en
acties

Plannen van acties 1
Uitvoeren van acties 1
Evalueren van acties en beleid 1

Ik weet het niet = o

RESULTATEN

Het gemiddeld aantakEhaaldgountenvoor de taken van de werkgroepen is 2,2 op 5. Elieegaaklecteerd werd
leverde hierbfpunt op.

De meest voorkomende taak van de werkgragpeetzelfde als in 2019, maar bij miadeolen(1)het plannen

van actiesn(5®bovan de scholen vs. 74% in)28192) het uitvoeren van acties1% van de scholen vs. 65% in 2019)

De minst voorkomende taak van de werkgroep is het adviseren van prioriteiten, doelstellingen en acties (32% vs. 44%
in 2019).
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39 Welke taken heeft (hebben) de werkgroep(en)?

Respondenten kregen deze vraag niet te zien indien ze aangaven dat de school geen werkgroep rond gezondheid heeft
of dat ze dit niet weten (zie grafiek 37). We geven deze respondenten in onderstaande grafiek weer weergegeven mid-

del van het gearceerd balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Adviseren van de werking rand gezaondheid |

Adviseren van prioriteiten, doelstellingen en acties |
Plannen van acties

Uitvoeren van acties |
Evalueren van acties en beleid

Ik weet het niet* 0%

De schoal heeft geen werkgroep rond gezondheid of de

invuller weet dit niet

0%

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

41%
32%
57%
51%
43%
1371%
20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255
* |k weet het niet: 0, 4%

40 Is er binnen de school een codrdinator voor gezondheid (of één van de gezondheidsthema's) actief?

Ja, en deze persoon is hiervoor vrijgesteld, meer
dan 4u per week

Ja, en deze persoon is hiervoor vrijgesteld, 3 tot 4u
per week

Ja, en deze persoon is hiervoor vrijgesteld, 1 tot 2u
per week

Ja, maar deze persoon is hiervoor niet vrijgesteld
Neen

Ik weet het niet

RESULTATEN

Het gemiddeld aantaéhaald@unten voor de 0 mp o eoé@rdinato 0,6 op Mierbij werén2puntentoegekend
wanneer er een coordinaton or gezondhei d
wordt(ongeacht hoeveel uur per week ditahneer er een coodrdinatdrasiet vrijgesteld wordt, leverde dit 1 punt

op.

of

( é danwezigainen diel aok vgjgegtaddn d h e i |
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Meer dan de helft van de scholen geeft aan dat ze geen codrdinator hebben of dit niet weten (sanuiij&8%). Dit is
aardig aan 2019 (55%).

Bij de andere scholen zien we dat de codrdinator bij de meesteristisatggesteld (28% Nochtansdit belang-

rijk voorthet succes van het gezondheidsbeleid (en daarom meer punteoondere vraag)Vel positief is dat, als
de codrdinatas vrijgesteld, dit meestal voor meer dlamr per week(6%) Ditis een stijging t.0.v. 2019, toen dit
slechts bij 1% van de scholen het geval was

411s er binnen de school een coérdinator voor gezondheid of (één van) de gezondheidsthema's actief?

De respondent kon één antwoord selecteren.

Ja, en deze persoan is hiervoor vrijgesteld, meer dan 4 A%
uur per week

Ja, en deze persoon is hiervoor vrijgesteld, 3 tat 4 uur per | g0
week

Ja, en deze persoonis hiervoor vrijgesteld, 1 tot 2 uur per | 5o
week

Ja, maar deze persoan is hiervoor niet vrijgesteld 28%

MNeen 57%

Ik weet het niet ] 1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respondenten: 255

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

42 Hoe communiceert jouw school over het gezondheidsbeleid?

Via de website van de school 1
Via de nieuwsbrief van de school 1
Via infobrief naar de ouders 1
Via het online communicatieplatform van de school 1
Via info-avonden 1
Op de opendeurdag 1
Op een andere manier 0,5

Ik weet het niet = ©

School communiceert niet over het
gezondheidsbeleid of invuller weet dit niet
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RESULTATEN

Het gemiddeld aantakhaaldguntenvoorf ¢ o mmu n i isZop 6,8ij:de berlening van deze punten leverde
elkmogelijk communicakanaal punt op p ee@ andere maniivedeeen half punt op.

Scholen communiceramet als in 2019, vehdt vaakst via het online communicatieplatform van de school (57%, vs.
50% in 2019e doen dit oakeerdan in 2019.

Vaneen aantal andecemmunicatiekanalen zien we dat ze iets mireddengebruikt, met naméa eernnfobrief
naar de oude(83%, vs. 42% in 204®Yia de website (24% vs. 29% in 20b9)de overige kanalen zien we geen
verschillen.

43 Hoe communiceert jouw school over het gezondheidsbeleid?

Respondenten kregen deze vraag niet te zien indien ze aangaven dat de school niet communiceert over het gezond-
heidsbeleid of dat ze dit niet weten (zie grafiek 31). We geven deze respondenten in onderstaande grafiek weer weerge-
geven door middel van het gearceerd balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

24%
24%

“ia infobrief naar de ouders 33%

ia het online communicatieplatfarm van de schoal (bv. 57,
Smartschool, Questi, ..} |

Via infoavonden | 29%

Via de website van de schaoal

‘ia de nieuwsbrief van de school

Op de apendeurdag | 23%
Op een andere manier 20%
Ik weet het niet [12%

De schoal communiceert niet aver het 15%
gezondheidsbeleid of de invuller weet dit niet |

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten; 255
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WERKGROEP: THEMA(’S) TELT MeE VOOR 3% %g

BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

44 Rond welk(e) gezondheidsthema('s) is de werkgroep actief?

Gezonde voeding 1

Beweging 1

Lang stilzitten 1

Roken 1

Alcohol en illegale drugs 1

Mentaal welbevinden 1

Mondgezondheid 1

Algemeen gezondheidsbeleid 1
Andere dan bovenstaande 0,5

Ik weet het niet | o
School heeft geen werkgroep rond

gezondheid of invuller weet dit niet

Maximum te behalen aantal punten: 8,5
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RESULTATEN

Het gemiddeld aantaéhaaldguntenvoorde componerit we r k g r o _eig250p 85h Etheraalevdithierbij
1 punt off, dleredan bovenstaandee z o n d h e UaVvexdé ebnehaifgoiudp.

We zien dat deerkgroepen rond gezondhkidnensecundaire scholenornamelijk actigiinr ond de t hemaUs
zonde voeding1%, mentaal welbevinden (4886)bewging #0%).0ok in 2019 waren ditggezondheids h e ma U's

waar deverkgroepen op scholen het meest actief rond, waaantoen was dit wel bij meer scholen het geval (resp.

67%, 52%, 52%).

De werkgroepen zijn het mins (3%.anthbevemigdin 2009 endarg stilziitenma U s
(12%, vs. 15% in 2019).

45 Rond welk(e) gezondheidsthema('s) is de werkgroep actief?

Respondenten kregen deze vraag niet te zien indien ze aangaven dat de school geen werkgroep rond gezondheid heeft
of dat ze dit niet weten (zie grafiek 41). We geven deze respondenten in onderstaande grafiek weer door middel van het
gearceerd balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Gezonde voeding | 51%
Beweqging 40%
Lang stilzitten (sedentair gedrag) 12%
29%

Alcahol enillegale drugs 35%

Mentaal welbevinden 48%

Mondgezondheid -~ 3%

Algemeen gezondheidsbeleid 30%

“oor andere dan bovenstaande gezondheidsthema's 8%

Ik weet het niet* |0%

De schoal heeft geen werkgroep rond gezondheid of de 379%
invuller weet dit niet|

|
|
|
|
|
|
|
0
|

0% 20% 40% G0% 80% 100%
Tataal aantal respondenten: 255
* Ik weet het niet = 0,4%
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In deze samenvatting tonen we eerst door middei var hoe de behaalde punten op elke vraag resulteren in een
score op 10 voor de succesfaetakkenheidDaarna gaan we dieper in op de aspectketrokkenheidvaarse-
cundaire scholdret meest en het minst op inzetten.

Tabel 3 Scoreberekening betrokkenheid"

Op welke wijze werden de gegevens (beginsituatie,
gezondheidsproblematieken, wensen en verwachtin- 1,1 0p 2 18,5 op 33 5,5 0p 10
gen) verzameld?

Communiceert jouw school over het gezondheidsbe-

loid? 350p5 n,7 op 17 7 op 10
Zijn leerlingen betrokken bij het gezondheidsbeleid?
N B , ) 2,5 0p 10 4,2 0p17 2,5 0p 10
Zijn ouders betrokken bij het gezondheidsbeleid?
Is er binnen de school een werkgroep voor gezond- 0.6 00 1 6.3 0p 10 6.3 0010
K~ heid of (één van) de gezondheidsthema's actief? 0 OP > OP > OP
= Welke taken heeft (hebben) de werkgroep(en)? 220p5 4,5 0p 10 4,5 op 10
A\ Is er binnen de school een codrdinator voor gezond- 0.6 00 2 19 0p 7 280016
heid (of één van de gezondheidsthema's) actief? 0 0P 7 op ©0op
\ Hoe communiceert jouw school over het gezond- 20p 6,5 Top 3 210p10
heidsbeleid? oPe °p " oP
1
R Ik heidsth 's)i k
ohd welk(e) gezondheidsthema('s) is de werkgroep 2,5 0p 8,5 rop 3 30p10
actief?
49,8 op 100

Hieronder bespreken we de opvallendste resultaten, ofwel op wetka aspebetrokkenhesdcundaire scholen
het meest en het minst inzet®mdit te doepma k en we gebr ui k v é&eendcomiO/ar gel i j k
overheen de vragen te kunnen vergelijken)

WAAROP WORDT HET MEEST INGEZET?
A  Secundaire scholerhiagen de hoogste score voor de component met betrekking tot het communiceren over het

gezondheidsbeleigergelijkbare score: 7 op D@re congment teltbbovendiermee voor het op 1 na hoogste

1De cijfers in de tabel zijn in verschillende stappen afgerond om deze op een leesbare manier weer te geven. 20 sanesibigde/egrste
vraag op 33,33xxx en bij de tweadg wp 16,67xxx en zijn deze in de tabel afgerond naar 33 en 17, respectievelijk. De omrekening van de behaalde
punten naar de gewogen score en de vergelijkbare scores is wel tekens uitgevoeatjeppddaietinten (dus bv. niet,bmdar op 1,xxxx)
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gewicht, nl. 17%, binnen de score van de succé¥facierdat86% van de scholen nasmstengénvan de

doelgroepeommuniceerZe doen dit wel het meest naar het schoolteam (80%), wat minder punten oplevert

(1 punt)dan communiceren naar leerlingen (74%) of ouderdZga%)en)Door nog meer op deze laatste 2
doelgroepen te focussstijgt de kans op succes van het gezondheidsbeleid dus nog.

Secundaire scholbahalen dep éémahoogste scompde component m.b.t. het al dan niet aanwezig zijn van
een werkgroep voor gezondheio f  de g e z (vergklijkbaredscoi® 3o l0Rezescomponent heeft
een gemiddeld gewicht (10%) binnen de score van de sucéémfiadmisecundaire scholen heeft 63% een
werkgroep rond gezondheid.

WAAROP WORDT HET MINST INGEZET?

A

Secundairscholerbehalerde op één na laagste scoredmoomponent m.b.t. de codrdinator voor gezondheid
(vergelijkbare score 2,8 opO&e component heeft wel een vrij laag gewicht binnen de succesfademr(7%).
dan de helft van de secundsitelergevenaandat zegeen codrdinator voor gezondheid heldbgt) (Wan-
neer ze wel een codrdinator hebben, is deze persoon hier vaak niet voor 28ijgeBelstbre op deze com-
ponent zou hoger zijn wanngexerscholen een coérdinator aanstellen voor geeighdie ook vrijgesteld is
voor enkele uren.

Secundaire scholen behalendaagste score voor de betrokkenheid van leerlingen en ouders (vergelijkbare score

2,5 op 10hlierbij scoren ze het laagst voor de betrokkenheid van @@ders) en iets hoger voor de betrok-
kenheid van leerlingehfop 5)Deze component heefregij hoog gewicht binnen de succesfadtes)( Door
leerlingen en ouders meer te betrekken, zou de score van de succesfactor dus stijgen.

We ziergeen duidelijke trend waarbij secundaire scholen het meest inzetteoropatenterdie het meest of
minst doorwegen in de succesfactor, en omgekeerd.
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In wat volgtgaan we dieper in op de scoredmeuccesfactor

In eertluiklichten walestand van zaken de huidige editie (20R8e.Webespreken hierbij de gemiddelde score
op10en bekijkemoeveel procent vanskrundaire scholarinstens 2 op 10 haalt voor betrokkenheid (= 1 onderdeel
van de kwaliteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondheidstmlsidbekijken we devioed van een
aantalschoolkenmerkewnp de sconor letrokkenheid.

In eer®luik bespreken we @wolutiesvan de resultatetussen de vorigen de huidigedities(201520192023)

SCORE SUCCESFACTOR

Gemiddeld behansecundaire scholeenscore vad,9op 10/oor desuccesfactor betrokkenheid.

86,70 van deecundaire scholbehaal voorde succesfactor betrokkenrtesd score van minstens 2 op 10 (= 1 onder-
deel van de kwaliteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondhejdsbeleid

46 Sl,and van Aaken SUCCE‘S[HCLOT betrokkenheid
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INVLOED VAN DE SCHOOLKENMERKEN

Het schobl g gdeftregiikviodd op de mamarin secundaire schoieretten ople succesfactor be-
trokkenheidWe ziemlatsecundaire scholgalegen in een Vlaamse centrunegadsignificant lagere scoren hebben
danscholen die niet in een centrumstad gelegdnezdp¥,5 op 10 vs. 5,2 opT@sen de andere categorieén waren

er geen significante verschillen.

Desch@ | kenmer ken f onde reniiajamrn eatl Unhdbheiegen signifiganir jidelded gp delinate

waarinsecundaire schol@rzetten ofpetrokkenheid

Meer info over de gebruikte statistische tostsatn de bijlagen bjj

47 Gemiddelde score betrokkenheid op 10, naargelang ligging

Geen centrumstad (Vlaanderen) (N=140)
Centrumstad (Vlaanderen) (N=104)

Brussels Hoofdstedelijk gewest (N=11)

De analyse van de evokttissen 2015, 2019en 2023 gebaseer d
lende edities (2002019 2023) zijn sommige vragen en antwoordopties aangemaktNiscorameemt enkel de
items mee waarvoor er een volledige overlap is20$5¢8019 en 2023 {
voor meer uitleg over deze L#déres). De gerapporteerde score van 2023 op deze pagina kan daardoor afwijken van

de gerapporteerde semp de vorige pagima - j f

Demate waarisecundaire scholerzetten op betrokkenhaglgedaaldVe zien dat de gemiddelde score sjg10
nificant is gedaatdssen 2015 en 204t 5,9 naar 5,3 opeh@lat dezenog verdedaaldgussen 2019 en 2QRaar

4,70p 10.

We ziereen iets andelmeld als we kijken ndmat aandeedecundairscholerdat een score van minstens 2 op 10
behaalt de tussentijdseatingen tussen 2015 en 2019 @& haar 92%9n tussen 2019 en 2023 (van 92% naar
87 Lh)waren niet significant, maar de totale daling tussen 2015 gar2@2X34 naaB7,1%) was dat wel.

Tabel 4 Evoluties 2015-2019-2023 succesfactor betrokkenheid

Gemiddelde score betrokkenheid (op 10) 5,9

% met score van minstens 2/10 94,6%

L|nterpretatie symbolen: = wil zeggen dat er geen statistisch significant versctdeietissgnwil zeggen dat er een statistsighificante

stijging isZwil zeggen dat er een statistisch significante daling is.

u
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92%

4,5

5,2

5,1

4,7

87.1%

inide bijlagen

2015 - 2019

2019 - 2023

2015 - 2019

2019 - 2023

0 p-s d e Tugsengleverachilmd e
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De succesfactcr wordt gemeten aan de hand 48 Opbouw succesfactor deskundigheid
vanbvragenuit het algemesluik van de Preventiepeilimtie

samen 4 F cwwrmendAtieerrader wdgerven

zwaardoor in de score voor de succestiet&undigheid

toont decomponentern hun relatief gewicht, uit-
gedrukt in percentage van het totaal voor deze succesfact
Bi j voor be eMeal welkal @ganisatia af gpersbnen
werkt jouw schoolsamerond de t hemaUs r
den, voeding, beweging, lang stilzitten, roken, alcohol (en ill¢
gale drugs) en mondgezondhéjctmponent 1¢lt mee voor
28% binnen de score van de succesf&onponent 4, die
ook meetelt voor 25%, opgebouwd uit 2 vragen: e
heeft in jouw school een vorming/nascholing gevolgd om t
werken rond gezondheid bij de leerlingem?B)Yoor welk
gezondheidsthema is er door minstens één personeelslid e
voming/nascholing gevolgdi

A KN

VRAGEN DIE DE SUCCESFACTOR DESKUNDIGHEID METEN + HUN GEWICHT BINNEN DE
SCORE VAN DE SUCCESFACTOR

Voor meer gedetailleerde informatie over de berekeningsmethode van de score voor de succesfacicren, zie
en
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In dit luik bespreken we de resultaten voor de succelgfsitioidigheidp vraagniveau. We structureren de vragen

rond de verschill ende F co mpfacoe(mheewelde pdrinerswdrétsarengei t ma k e n
wer kt en of iemand een opleidinng volgde rond een van

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

49 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond de thema's mentaal welbevinden, voe-
ding, beweging, lang stilzitten, roken, alcohol (en illegale drugs) en mondgezondheid?®

Deze vraag werd gesteld in de vorm van een matrixvraag, waarbij respondenten voor elk thema konden aanduiden met
welke organisatie of personen ze samenwerken.

CLB 1

Pedagogische begeleiding 1

Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) 1
Zelfstandig consultant 1

Gemeente/stad 1

Andere scholen 1

MOEV() 1

Sport Vlaanderen (1) 1
Mobiliteitsorganisatie (1) 1
Preventiewerkers (CGG) (2) 1
Preventiewerkers ([inter]gemeentelijke, lokale) (2) 1
Politie (3) 1

Zorgleerkracht (4) 1

Met een andere organisatie of persoon = ©
Met niemand o
Ik weet het niet ' ©

1) MOEV, Sport Vlaanderen en mobiliteitsorganisatie: enkel bij de thema's beweging en lang stilzitten

(
(2) Preventiewerkers: enkel bij de thema’s mentaal welbevinden, roken, alcohol en illegale drugs
(3) Politie: enkel bij de thema’s alcohol en illegale drugs

(

4) Zorgleerkracht: enkel bij het thema mentaal welbevinden

13Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervaturaderitismatisch .
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2D28 wegderrao n d hei dst h e ma
matrixvraag vervat.
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RESULTATEN

Het gemiddeld aant@lehaaldepuntenvoor desamenwerking met partners ratel verschillende gezondheids-
t h e madBaop42iHierboverieggen we ufioe dit puntentotaalordtberekend.

Bij heel wa secundaire sthdles hetessaner met het CaR partnemDit is het geval e h e ma Us
mentaal welbevindg@0%), voeding23%), roken (23%nmondgezondhei®). VoordethemaJewegingn lang
stilzittenwerken scholdmet meestamen meVlOEV (resp®% erB%)envoor alcohol en illegale drugs met de politie
(59%).

Voor de t he ma mendgezandhpiderken scholempvallend miedar samen ne¢ bevraagdeprt-
nersdtan bij de andere themaUs.

Hieronder beschrijven we de resultaten per taemargelijken weaar mogelijknet de resultaten van 20E@n
volledig overzicht van alle samenwerkingspartners en de gegeven antwoorden per gezondheidsthema met daarbij ook
de antwoordopties fvoor (¢ e staatndebiffagesh Bde e tchaemaJsll en 7 ik

Voor mentaal welbevinden werken secundaire scholen vooral samen meDbet iikEhEraagd in 201N net
zoals in 2018etde zorgleerkrackf1%, daling t.o.v. 2083%)Met andere partners wordt er in veel mindere mate
samengewerkt, badte pedagogischizegeleiding32%, vs. 35% in 201Yegremeente/stad (23%, 3% in 2019).

50 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema mentaal welbevinden?*

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

CLB 90%
Pedagogische begeleiding 32%
Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) 11%
Zelfstandig consultant 19%
Gemeente/stad 23%
Andere scholen 19%

MOEV (voordien SVS) 1%

Sport Vlaanderen (voordien BLOSO) 1%

Politie 13%
Zorgleerkracht 71%
Met een andere organisatie of persoon 13%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

14Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervatinaderthismaiisch
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik vadles bet r ef f ende gezondhei dst hema. I'n 2023
matrixvraag vervat.
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Voor het thema voeding werkegundaire scholen vooral samen met het CLB (23%). Dit is minder dan in 2019, toen
meer dan de helft dit deed (5%@p de 10 scholen of mimdkt samen met andere partnérseenzelfstandig

consulant (10%s. 12% in 2Qldegemeente/stad (9%.\16% in 2019) en het Lokaal Gezondheidsoverleg1986 vs.

in 2019

51 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema voeding?®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

CLB 23%
Pedagogische begeleiding 7%
Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) 9%
Zelfstandig consultant 10%
Gemeente/stad 9%
Andere scholen 7%
Met een andere organisatie of persoon 3%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

Voorhet thema bewegingerken secundaire stdn net als in 201@oral samen met MOEV (55%696.i16 2019),
Sport Vlaanderen (44% vs. 48% in 20d8yemeente/stad (19%, een sterke daling t.o.v. de 58% in 2019, toen dit dus
op de #plaats kwam)

52 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema beweging?*

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

CLB 11%
Pedagogische begeleiding 7%
Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) 5%
Zelfstandig consultant 5%
Gemeente/stad 19%
Andere scholen 8%
MOEYV (voordien SVS) 55%
Sport Vlaanderen (voordien BLOSO) 44%
Mobiliteitsorganisatie (bv. Voetgangersbeweging) 11%

Met een andere organisatie of persoon 3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

15Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat\inaderthjsinaiisch
werddeze r aag tel kens apart bevraagd binnen het |l uik van h&aténdesbetr ef
matrixvraag vervat.

64



Voor het thema lang stilzitten werkenundaire scholenornamelijk samen met MQEVaawel minderdan in

20198%Vs.1846 in 2010In 2019 werd het vaakst samengewerkt met het CLB (22%), maar dat is nu in slechts 6% van

de scholen het geval.

53 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema lang stilzitten?*

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

CLB

Pedagogische begeleiding

Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo)
Zelfstandig consultant

Gemeente/stad

Andere scholen

MOEYV (voordien SVS)

Sport Vlaanderen (voordien BLOSO)
Mobiliteitsorganisatie (bv. Voetgangersbeweging)

Met een andere organisatie of persoon

16Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algenveneaviaggmlffgtmatische vragenlijst, en
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werdensalte lyezondhél s

matrixvraag vervat.

6%

4%

2%

2%

3%

2%

8%

4%

0%

3%

20% 40%

60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255
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Voor het thema roken werlsetundaire scholgnornamelijk samen mf) het CLB (23%el minder dan d&%

in 2019en (2netde gemeente/stad3%, vs. 1192019).

54 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema roken?”

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo)

Preventiewerkers (Centra voor Geestelijke
Gezondheidszorg [CGG])

Preventiewerkers ([inter]gemeentelijke, lokale)

Met een andere organisatie of persoon

1"Deze vraag werd op een andere manier gestel® a0 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat in de thematische vragenlijst, en
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werdensalte lyezondhél s

matrixvraag vervat.

Pedagogische begeleiding

Zelfstandig consultant
Gemeente/stad

Andere scholen

23%

7%

8%

9%

19%

11%

9%

13%

7%

20% 40%

60%

80%

100%

Totaal aantal respondenten: 255
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Meer dan de helft vdesecundairescholen(5%%6) geeft aan met de politie samen te werken rond het thema alcohol

(en illegale drug®it is iets meer dan in 2019 (50%). In 2019 werd nog vaker samengewerkt met het CiB (71%). Dit is
de huidige editie gedaald tot 38%3d»partner islegemeente/stad (34%). Hier wordtrietermee samengewerkt

dan in 2019 (27%).

55 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema alcohol (en illegale drugs)?®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

CLB 38%
Pedagogische begeleiding 11%
Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) 9%
Zelfstandig consultant 14%
Gemeente/stad 34%
Andere scholen 15%

Preventiewerkers (Centra voor Geestelijke

Gezondheidszorg [CGG]) 15%
Preventiewerkers ([inter]gemeentelijke, lokale) 23%
Politie 59%
Met een andere organisatie of persoon 9%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

18Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat\naderilismatisch .
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In12@23 wesden@in d hei dst h e ma U:
matrixvraag vervat.
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Voor het thema mondgezondheigtkensecundairslechts zelden samen met partners. Als er samengewerkt wordt,
is dit vooral met het QBB9. Mondgezondheid werd niet bevraagd in 2019.

56 Met welke organisatie of personen werkt jouw school samen rond het thema alcohol (en illegale drugs)?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

CLB 5%
Pedagogische begeleiding 2%
Het Lokaal Gezondheidsoverleg (Logo) 1%
Zelfstandig consultant 1%
Gemeente/stad = 0,4%
Andere scholen 1%
Met een andere organisatie of persoon 2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Totaal aantal respondenten: 255
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GEWICHT ANTWOORDOPTIES

57 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen??

Deze vraag werd gesteld in de vorm van een matrixvraag, waarbij respondenten voor elk thema konden aanduiden voor
welke activiteiten ze samenwerken.

Begeleiden van de school bij het uitbouwen van een
beleid rond dit thema

Educatieve materialen aanreiken 1

Accommodatie en infrastructuur gebruiken 1

Financiéle middelen of subsidies die de partner
aanreikt

Infosessies, workshops en opleiding voor leerlingen
en/of personeel

Screening of bevraging van het huidig aanbod rond
dit thema

Totale begeleiding bij de uitwerking van een
project

Voor andere activiteiten = ©

Ik weet het niet = ©

RESULTATEN

Het gemiddeld aantbEhaaldgunten voodecomponent met betrekking t# activiteiten waarvoor wordt samen-
gewerkt met partners8glop 28Hierbij werden 2 punten toegekend hetsamenwerken voor het begeleiden van
de school bij het uitbouwen van een beleid rond eem theleresamenwerkigsactiviteiterleverderl punt oDe
scoreverdper themdegrensd (zie boven), zodat er maxithpumten per thenk@ndenworderbehaal 28 punten

in totaal).

Secundaire scholeme r k en b j heel w a et patinersnadgducatieeetmatenialensit is sea me n
meest geselecteerde activiteit bij voeding (43%), beweging (35%), lang stilzitten (9%), roken (49%), alcohol (en illegale
drugs) (53%) en mondgezondheid (Bf%t)entaal welbevinden werken scholen het meest samen nees paiin
infosessiesyorkshops en opleiding voor leerlingen en/of het per&até!

19Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat\naderilismatisch .
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2D28 wegderrao n d hei dst h e ma
matrixvraag vervat.
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Hieronder beschrijven we de resultaten per tiremeer detain vergelijken wgaar mogelijknetde resultaten
van2019Een volledig overzicht van alle samenwsgdnners en de gegeven antwoorden per gezondheidsthema
met daarbij ook de antwoordopties T voobijlagenégen cvan dez

Voor het thema mentaal welbevindenken secundaire scholegtals in 201 9eruithet meessamemmet partners
voor {) infosessies, workshops en opleiding voor leerlingen eptotbeeel (65%9n @) educatieve materialen
(61%)Voor het eerste was dit wel minder vaak het geval dan in 2019 (78%qegeheat dieven vaak (61%).

Het begeleiden van de school bij het uitbouwen van een beledtittmrdamentaal welberden deenigesamen-
werkingactiviteitdie 2 punten oplevert, volgt op &elaats: 30% van de scholemkthiervoorsamen met andere
organisaties of personen rond het thema mentaal welbgvisié¥ in 2019)

58 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema mentaal
welbevinden?*

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 30%

Educatieve materialen aanreiken 61%
Accommodatie en infrastructuur gebruiken 11%

Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 14%

Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of

het personeel 65%

Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit

thema 26%

Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 15%

Voor andere activiteiten 1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

20Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat\naderthisinaiisch
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik vadles bet r ef f ende gezondhei dst hema. I'n 2023
matrixvraag vervat.
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Voor het thema voeding werken secundaire sokoks in 201@ruit het vaakst samen voor het aanreiken van edu-
catieve materialen (4346t is minder dan in 2019 (6M@.t al s bi j de andere themaUs
en opleidingen voor leerlingen en/of het personeel $pldatg, maebij veel minder schol&B8%)ln 2019verkten

nog veemeer scholen hiervoor sameat andere organisatiepaftnerg52%).

Het begeleiden van de school bij het uitbouwen van een beleid rond dit thema, dataisemagkingstiviteit

2 punten devert, volgt open gedeeld&®plaats126 van de scholen doet(d#2%% in 2019Eenzelfde percentage
werkt samen met partners voor financiéle middelen of supsiti#sin 2019)

59 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema voe-
ding??

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 12%

Educatieve materialen aanreiken 43%

Accommodatie en infrastructuur gebruiken 4%

Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 12%

Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of

0,
het personeel 18%

Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit

thema 5%

Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 4%

Voor andere activiteiten 0,4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

21Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat\naderthijsinaiisch
werddeze r aag tel kens apart bevraagd binnen het |l uik van h&aténdesbetr ef
matrixvraag vervat.
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Ook voohetthema beweiggwerken secundaire scholen vooral same kadher van het aanreiken van educatieve
materialen3®%). Dit isendalingt.o.v. 201%0%) Op de“plaats volgt het gebruiken van accommodatie en infra-
structuur (33%n 2019 was dit deestvoorkomende reden voor samenwerking (Ba¥enwerken voimfoses-

sies, workshops en opleidingen voor leerlingen en/of het personeel votyilaats@ 3o)iets minder dan in 2019
(28%).

Het begeleiden van de school bij het uitbouwen van een belbit tioeimhabeweging dat als enigeanenwer-
kingsactiviteit 2 punten oplevert, vadgisop een gedeeldd® plaats: 26 van de scholen doet(di#.126 in 2019)
Eenzelfde percentage werkt samen met partners voor financiéle middelen of\a2®igias2019)

60 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema bewe-
F D22
ging®

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 11%

Educatieve materialen aanreiken 35%
Accommodatie en infrastructuur gebruiken 33%
Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 11%

Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of

het personeel 21%
Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit 5%
thema
Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 5%
Voor andere activiteiten 2%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

22Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algenveneatviagémlifstmatische vragenlijst, en
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werdensalle lyezondhei s i
matrixvraag vervat.
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Voorhet thema lang stilzittemerken secundaire schaleinder samen met partners. Wanneer dit wel gebeurt, is dit
ook voornamelijin het kader vamet aanreiken van educatieve materi@&nvan de scholen) en wofmsessies,
workshops en opleiding voor leerlingen en/of het per&ihesin alle scholebjt is opvallend minder dan in 2019
(resp. 44% en 28%hor het begeleiden van de school bij het uitbouwen van een befeitthrenhlang stilzitten

werkt 5% van de scholen samen met een partner, eenzelfde aantal als in 2019 (8%).

61 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema lang

stilzitten??

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 5%
Educatieve materialen aanreiken 9%
Accommodatie en infrastructuur gebruiken 5%
Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 3%
Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of 6%
het personeel 0
Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit 204
thema 0
Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 3%
Voor andere activiteiten
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

22Deze vraag werd op een andere manier gestel8 ua®0 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervat in de thematische vragenlijst, en
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In 2023 werdensalle lgezondheéis i n
matrixvraag vervat.
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Ook voor hehema roken werkeatescholerhet meessamen met partners voor het aanreiken van educatieve mate-
rialen(49%) In 2019 was dit ook de meest voorkonsamdenwerkinggtiviteit, maabij meer scholemamelijk

62P%6.In de huidige editie weB&6 samen met anderen vindosessies, workshops en opleiding voor leerlingen en/of
personeel rond het thema rok®itis opnieuw ealalingten opzichte van 2044%).

186 van de scholen geeft aan samen te werken met anderevpartihegeleiding van de school bij het uitbiouw
van een beleid rond rokBit. percentage is wel gestegen ten opzichte van 2019, toen was dit name#fk slechts

62 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema ro-
ken?2

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 18%

Educatieve materialen aanreiken 49%

Accommodatie en infrastructuur gebruiken 5%

Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 5%

Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of

het personeel 33%

Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit

thema 14%

Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 9%

Voor andere activiteiten 0,4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

2Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervatunaderhjsimaiisch .
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luik van het desbetreffende gezondheidsthema. In12@23 wesden@in d hei dst h e ma U:
matrixvraag vervat.
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Dehelftvansecundairecholen werldamen met partners vgb)het aanreiken van educatieve materialen rond alco-
hol (en illegale drug®3%j)en/of (2) infosessies, workshops en opleiding voor leerlingen en/of persoieeis(51%)
in beide gevalleminder dan in 2011@$p 65%en74%.

Een kwar24%) van de scholesthakelt andere partners in voor begeleiding bij het uitbouwen van een beleid rond het
thema alcohol (en illegale drufsfisook gedaalten opzichte van 20B%%).

63 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema alcohol
(enillegale drugs)?*

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 24%

Educatieve materialen aanreiken 53%

Accommodatie en infrastructuur gebruiken 6%

Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 5%

Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of

0,
het personeel 51%

Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit

thema 20%

Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 10%

Voor andere activiteiten 1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255

Deze vraag werd op een andere manier gesteld in 2023 dan in 2019. In 2019 zat de algemene vragenlijst vervatiraderthijsmatisch
werd deze vraag telkens apart bevraagd binnen het luikdvendhdét et r ef f ende gezondhei dst hema. I'n 2023
matrixvraag vervat.
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Voor het thema mondgezondheitken secundaire scholen misdenemmet partners voor de verschillende activi-
teiten darvoorandereggezondheids h e ma Us .

Ongeveer 1 op de 10 scholen {&%i)samen met andere partnarsr het aanreiken vaducati@e materialen
rond mondgezondheiten minderheid vafo werkt samemet andere partners voor het begeleiden van de school
bij het uitbouwen van een beleid rond het thema mondgezondheid.

In 2019 werd het thema mondgezondheid ndgenietagd

64 Voor welke activiteiten werkt jouw school samen met deze organisaties of personen rond het thema mond-
gezondheid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Begeleiden van onze school bij het uitbouwen van een

beleid rond dit thema 37

Educatieve materialen aanreiken 12%

Accommodatie en infrastructuur gebruiken 1%

Financiéle middelen of subsidies die de partner aanreikt 1%

Infosessie, workshops en opleiding voor leerlingen en/of

0,
het personeel 2%

Screening of bevraging van het huidig aanbod rond dit

thema 0.4%

Totale begeleiding bij de uitwerking van een project 1%

Voor andere activiteiten 0,4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255
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GEWICHT ANTWOORDOPTIES

65 Heeft er in jouw school minstens één personeelslid een vorming/nascholing gevolgd om te werken rond
gezondheid bij de leerlingen?

Ja 1
Neen 0
Ik weet het niet = o

RESULTATEN

Het gemiddeld aantbkhaaldguntend e component F v or mi 6,%p anmea smiadteos! i n g :
één personeelslid een vorming/nascholing heeft gevolgd om te werken rond gezondheid bij fe leerlingen

Inmeer dan 6 op desBzundairecholeng®o) heeft minstens één personeelslid een vorming/nascholing gevolgd om
te werken rond gezondheid bij de leerlinge2019 lag dit percentage hoger: toe8Pgadan dat minstens één per-
soneelslid een vorming/nascholinggevolgd onte werken rond gezondheid bij de leerlingenvalt op dat bijna

een kwart het antwoord op deze vraag nie(2@8to.v. 14% in 2019).

66 Heeft er in jouw school minstens één personeelslid een vorming/nascholing gevolgd om te werken rond
gezondheid bij de leerlingen?

De respondent kon één antwoord selecteren.

|
Ja 65%

MNeen 12%

Ik weet het niet 23%

0% 20% 40% 50% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255
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VORMING/NASCHOLING: THEMA'’S EN WIE TeLT Mee voor 25% e;

BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

(A) VORMING/NASCHOLING: THEMA'’S (B) VORMING/NASCHOLING: WIE
67 Voor welk gezondheidsthema is er door minstens één personeelslid een vor- 68 Wie heeft in jouw school een vorming/nascholing gevolgd om te werken
ming/nascholing gevolgd om te werken rond gezondheid? rond gezondheid bij de leerlingen?
Gezonde voeding 1
Schoolteam 2
Beweging 1
Meerdere leraren 2
Lang stilzitten 1 (Adjunct)-
directeur/beleidsondersteuner
Roken 1
Interne leerlingenbegeleider
Alcohol en illegale drugs 1
1leraar
Mentaal welbevinden 1
Ik weet het niet
Mondgezondheid 1 Niemand volgde een vorming of de
invuller weet dit niet
Algemeen gezondheidsbeleid 1
Maxi te behal tal punten:
Andere dan bovenstaande 1 sximum te behalen aantal punten: 7

Ik weet het niet | o

Niemand volgde een vorming of de invuller
weet dit niet

Begrenzing: het puntentotaal wordt op volgende manier begrensd:
1 punt per antwoordoptie, 4 of meer geselecteerd = 4 punten

Maximum te behalen aantal punten: 4

Totaal te behalen aantal punten voor de component ‘nascholing/vorming: thema'’s en wie’ = (A) + (B) = 11 punten
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RESULTATEN

Het gemiddeld aanthkhaaldguntenvoord e component Ff v or rehwi gedHhop slchezelcdmn g :

ponentis opgebouwdit 2 vragen, nlA  rond welke thensherdoor minstens éérersoneelsliden vorming of na-
scholingverdgevdgd; en B) wie er een vorming volgde. Bij de eerste vraag leverde elk thema wdowotner

stens éépersoneelsliden vorming of nascholing werd gevolgd 1 punt op. Het paatentotl wel begrensd tot 4
punten (zie boven). Bij dév2aag weren 2 punten toegekend indien het schoolteam een vorming of nascholing
vormdeen/ofwanneer meerdere leraren dit deden. De (adfliretteur/beleidsondersteuner, zorgcodrdinator (in-
terneleerlingenbegeleider) of 1 leraar leverden elk 1 punt op.

Voorsubcomponent (A) n | . r ond doc miksens ®én parsandalsieteviormingverdgevolgd pe-
haalden scholen gemidde?ap 4.

De 3 gezondhei dbetvhaksioarlninstenéém persomeelskebe vormingf nascholing werd ge-
volgd zijn hetzelfde als in 2018aar in een iets andere volgoftmentaal welbevindgg3% vs53% in 2019]2)
alcohokn illegale drig(36% vs44% in 2019¢n (3) gezonde voedi884 vs49% in 2019 oor alcohol en illegale
drugs en voor gezonde voeding zien we in daling t.o.v. 2019.

De themaUs waar r wonmmihg df maschotimgprdigevolgd, zip kangetizitérs vs. 10% in 2019)
en mondgezondheid (2%, niet bevraagd in 2019).

69 Voor welk gezondheidsthema is er door minstens één personeelslid een vorming/nascholing gevolgd om
te werken rond gezondheid?

Respondenten kregen deze vraag niet te zien indien ze aangaven dat er niemand een vorming of nascholing rond ge-
zondheid volgde of dat ze dit niet weten (zie grafiek 70). We geven deze respondenten in onderstaande grafiek weer
door middel van het gearceerd balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Gezonde voeding | 35%
Beweging | 31%
Lang stilzitten (sedentair gedrag) | 7%
Raken | 22%
Alcahal en illegale drugs | 36%
Mentaal welbevinden 55%

Mandgezaondheid | 2%

|
Algemeen gezaondheidsbeleid | 23%
Yoor een ander dan bovenstaande gezondheidsthema's | 4%
Il‘:weethetniet| 1%
Miemand volgde een vorming of de invuller weet dit niet | 35%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respondenten: 255
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Voor subcomponent (B), nl. wie er een vorming volgfugglbden de scholen gemiddg|&p 7.

De 2antwoordopties die het meest bijdragen tot het succes van het beleid en dus de meeste punten opleverden, zijn
fhet school teamih4aene Ihmokrehetben meerdere leraren eem Vorming/nascholing gevolgd

om te werken mal gezondheid bij de leerlingé®4vs 5®6 in 2019daarmee ook de vaakst gekozen antwoordoptie.

Dit is wel een daling t.o.v. 20Har staat tegenover dasliechts 7%an de scholgonok) het schoolteam een vor-
ming/nascholingolgden(vs4% in 2019

Na f me er dwlgden vooraleanteme lgerlingenbegeleider (3%%86% in 2019en de (adjungtirec-
teur/beleidsondersteuning een vorming (2628%in 2019).

70 Wie heeft in jouw school een vorming/nascholing gevolgd om te werken rond gezondheid bij de leerlingen?

Respondenten kregen deze vraag niet te zien indien ze aangaven dat er niemand een vorming of nascholing rond ge-

zondheid volgde of dat ze dit niet weten (zie grafiek 70). We geven deze respondenten in onderstaande grafiek weer

door middel van het gearceerd balkje.

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

|
Schoolteam I 7%

Meerdere leraren I 4%

(Adjun-:t)—dire-:teurfbeleidsondersteunerl 20%

Interne Ieerlingenbegeleiderl 31%

1 leraar 5%
Ik weet het niet hQ%

Miemand valgde een varming of de invuller weet dit niet Z135%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Totaal aantal respondenten: 255
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In deze samenvattihgnenwe eerstloor middel van hoe de behaalde punten op elke vraaljeresuin een
score op 10 voor de succesfdestundigheidDaarna gaan we dieper in op de aspectéeskamdigheitvaarse-
cundaire scholdret meest en het minst op inzetten.

Onderstaande tabel toont vooeatkmponertiet behaalde aantal punteanten(zoals telkens weergeven in voor-
gaandebespreking van de resultaten) d e f gewogen s compenéhméetelt ivde saore vapn @ev e e | (
succesfactend e fver gel i j kbare scor erdenyagelijkdénPnderaamde tabekgevere e n  d e
we tot slot de behaalde score op 10 voor de sucakssiarmdligheigdveer.Deze komt tot stand door het optellen

van de gewogen scores voor elk van de componenten die deel uitmaken van dezeesudeesfactqr 100 ver-

volgens te herrekenen naar een score op 10.

Alle componenten wegen exefardoor binnen de succesfactor deskundighaidelijk voor 25%

Tabel 5 Scoreberekening deskundigheid

Met welke organisatie of personen werkt jouw
school samen rond de thema's mentaal welbevinden,

14, 8,6 op 2 , 10
voeding, beweging, lang stilzitten, roken, alcohol (en 45 0p 34 P 25 5.4 0P
illegale drugs) en mondgezondheid?

Voor welke activiteiten werkt jouw school samen
8,10p 28 7,3 0op 25 2,9 0p 10

met deze organisaties of personen?

Heeft er in jouw school minstens één personeelslid
een vorming/nascholing gevolgd om te werken 0,70p1 16,3 op 25 6,5 op 10
rond gezondheid bij de leerlingen?

Wie heeft in jouw school een vorming/nascholing
gevolgd om te werken rond gezondheid bij de leer-

lingen?
350pT 7,9 op 25 310p 10
Voor welk gezondheidsthema is er door minstens
één personeelslid een vorming/nascholing gevolgd
om te werken rond gezondheid?
40 op 100

26De cijfers in de tabel zijn in verschillende stappen afgerond om deze op een leesbare manier weer te geven. Ddeoh@lealiaguaten
naar de gewogen score en de vergelijkbare scores is wel tekens uitgevoeafggatelriptinten (dus bv. niefldgBnaar op4xxxx).
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Hieronder bespreken we de opvallendste resultaten, ofwel op welke aspet&andigheidecundaire schole
het meest en het minst inzet®m dit te doema k en we gebrui k van de fFfvergeli]jk
overheen de vragen te kunnen vergelijken)

WAAROP WORDT HET MEEST INGEZET?

A

Secundaire scholen behalen de hoogstarsbdrdet al dan nigblgervan eervorming/nascholing om te wer-
ken rond gezondheid bij de leerlindgorminstens éen personeelslid (vergelijkbare 8came:10.In65% van
de scholen heeft minst&f&p er soneel sl id zoUn vorming of naschol in

WAAROP WORDT HET MINST INGEZET?

A

Secundaire scholbehalerdelaagste scoep de componemeét f pame (vavgelskkarewg | k e U
score2,90p100We zi en dat scholen overheen de themaUs voor
terialen rond de bevr arogedsesvarkshepea dpleidirgevoor leerlifgenten k a d e r
het schoolpersone8ecundaire scholen werkererhouding veel minder samen in het kadéegateiding

bij het uitbouwen van e e desarehwerkinsvorm diednondtket nheester aa g d e
invloed heeft op het succes van het beleid en dus het meeste punten oplevert bij deze vraag.
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In wat volgtgaan we dieper in op de score voor de succesfactor

In eertfluik lichten we detand van zaken in de huidige editie (P23 We bespreken hierbij de gemiddelde score

op 10 en bekijken hoeveel procent veecdedaire scholerinstens 2 op 10 haalt voor deskundigheid (= 1 onderdeel
van de kwaliteitsnorm voor é@valiteitsvol preventief gezondheidsbeleid). Tot slot bekijken we de invloed van een
aantalschoolkenmerkewmp de score voor deskundigheid.

In eer2®®luik bespreken we deolutiesvan de resultatetussen de vorige en de huidige ed{#6152018-2023).

SCORE SUCCESFACTOR

Gemiddeldehalersecundaire scholeen score vaop 10 voor de succesfadéskundigheit!

733% van dsecundaire scholbehaaltvoor de succesfacti@skundigheigen score van minstens 2 op16r{der-
deel van de kwaliteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondheidsbeleid).

71 Stand van zaken succesfactor betrokkenheid
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INVLOED VAN DE SCHOOLKENMERKEN

Het schoahhkteahme hekfeedrirvioed eprdé&matarinsecundaire scholérzetten ofle succes-
factor deskundigheiiecundaire scholen met 201 tot 400 leerlingen hebben een significant lagere score op des-
kundigheid dan scholen met minder dan 200 leerlingen (3,6 vs. 4,4 op 10) en scholen met meer dan 700 leerlingen

(3,6 vs. 4,4 op 10).(zie ). Tussen de andere categorieénn f a a n t Ajder geen significamegvern U

schillen.

De kenmerken fonderwijsnetU, f cantelievioedp de scorgpmeskindgn  F | i g g
heid

Meer info over de gebruikte statistische tostsatn de bijlagen bj;

72 Gemiddelde score deskundigheid op 10, naargelang aantal leerlingen

<200 leerlingen (N=65) 4,4
201-400 leerlingen (N=68) 3,6
401-700 leerlingen (N=68) 3,7
>700 leerlingen (N=54) 4,4
(@] 2 4 6 8 10
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De analyse van de evokttissen 2015, 2019en 2083 gebaseer d o p-s d e Tugsengleverachiimd e f L |
lende edities (2002019 2023kijn sommige vragen en antwoordopties aangé&east.INt§coraneemt enkel de

items mee waarvoor er een volledige overlap is20$5¢8019 en 2023 { in'de bijlagen
voor meer uitleg over deze Lsigres). De gerapporteerde score van 2023 op deze pagina kan daardoor afwijken van
de gerapporteerde score op de vorige gagina u

In vergelijking me&t015s de mate waarsecundaire schol@rzetten op deskundighajddaald (2015: 5 op 10, 2019:
5,50p 10, 2023: 4,3 opTsen 2015 en 2019 was er nog eecasitmiftijging, van 5 op 10 naar 5,5 op 10. Maar deze
werd gevolgd door een sterkere, signifidatitey tusseB019 en 2023arb,5naar 4,3 op 10.

Wezien een licht ander beeld bij het aantal secundaire scholgrsats 2 op 10 behad# stijgig tussen 2015 en
2019resp8P®oen 2,%%6)washierniet significant. De daling tussen 202928resp. 2,56 en78%)was dat weDe
hieruit volgende dalingssen 2015 en 2023 wasigolficant

Tabel 6 Evoluties 2015-2019-2023 succesfactor deskundigheid

2015 - 2019 y

Gemiddelde score deskundigheid (op 10) 5 5,5 4,3 2019 - 2023 Z
2015 - 2019 =

% met score van minstens 2/10 87% 92,5% 78% 2019 - 2023 Z

?TInterpretatie symbolen: = wil zeggen dat er geen statistisch significant verschleietlitisgnhwil zeggen dat er een statistsghificante
stijging isZwil zeggen dat er een statistisch significante daling is.
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OPBOUW SCORE EVIDENCE-BASED

De succesfactaridencebased werkemwordt ge- 73 Opbouw succesfactor evidence-based werken
meten aan de hand varragenuit het algemen

luik van de PreventiepeiliS@mmige van deze vra-
gen wegen zwaarder door in de score voor de succe
factorevidencebased werketian andere.

]
Grafiek73toont deze vragen en hun relatief gewicht,
uitgedrukt in percentage van het totaal voor deze suc "2
cesfactor. Bi | Ewaloeerb jeusvl d a3

school haar werking rond gezondhdid teevbot n
5000 van het t@pthasis Wwaarvad kiestv |
jouw school doelstellingen binnen de werking rond
gezondheid? heef t een Kkl eine
mee vooR3% in de score voor deze succesfactor.

VRAGEN DIE DE SUCCESFACTOR EVIDENCE-BASED WERKEN METEN + HUN GEWICHT
BINNEN DE SCORE VAN DE SUCCESFACTOR

EVALUEERT JOUW SCHOOL HAAR WERKING ROND GEZONDHEID? 50%

OP BASIS WAARVAN KIEST JOUW SCHOOL DOELSTELLINGEN BINNEN DE WERKING 259
ROND GEZONDHEID? °

OP BASIS WAARVAN KIEST JOUW SCHOOL DOELSTELLINGEN BINNEN DE WERKING 25%
ROND GEZONDHEID?28 (]

Voor meer gedetailleerde informatie over de berekeningsmethode van de score voor de succésfaoteren, zie
wegingenBijlagen

28Componen?en3 zijn gebaseerd op dezelfde vraag, maar meten ietsCordpanent Bheet of scholen onderbouwde doelstellingen meten.
Onderbouwd wil hier zeggen dat ze gebaspenp devia de antwoordoptibse v r aagd e z a k e nBij de $dompooeptiwordt 7 ander e
gekeken naar de mate waarin scholen hun doelstellingen dyas@tesr leefin de schoan bij de doelgrogpv.problemen bij leerlingewen-

sen en verwachtingen bij ouders). Bredere zaiEnaanbevelingen van de overiveidien hier niet meegenomen
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RESULTATEN
EVIDENCE-BASED WERKEN

In dit luik bespreken we de resultaten vaarodesfact@videncebased werkeop vraagniveau. We structureren de

vragen rond de verschillende F compdeevwluatieesanbetbeleid de el u
TELT MEE voor 50%
EVALUATI E BINNEN DE SUCCESFACTOR .

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

74 Evalueert jouw school haar werking rond gezondheid?

Ja, we evalueren het gehele gezondheidsbeleid GGG 3
Ja, we evalueren specifieke acties NN o
Neen, we voeren geen evaluatie uit = ©

Ik weet het niet = o

Maximum te behalen aantal punten: 3

RESULTATEN

BEHAALD AANTAL PUNTEN: 1,6 OP 3

Het gemiddeld aantal behaalde punten deevaluatie van de werking rond gezondh&gbis 3Hierbij telde het
evalueren van hgehelggezondheidsbeleidee vooB punterenhet evalueren van specifieke agtes punten.

De helft van de schol@®%)evalueert specifieke actiest ook in 2019 het meest voorkomende antwoor@%jas (4
lop5scholen evalueert het gehele gezondheidsbeleidetwats blangrijker is binnen de succesfactor evidence
based werken en daarom meer doorweegt in de wa@maten vs2punt voode evaluatie van specifieke acties)
Dit is een daling t.o.v. 2(830).

Het aandeel scholen dat geealuatie uitvoert rond gezondhestetsgestegen t.0.20192023: 27%, 2029%)

75 Evalueert jouw school haar werking rond gezondheid?

De respondent kon één antwoord selecteren.

Ja, we evalueren het gehele gezondheidsheleid
Ja, we evalueren specifieke acties 49%
MNeen, we voeren geen evaluatie uit

Ik weet het niet

Totaal aantal respondenten: 255
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ONDERBOUWDE DOELSTELLINGEN TELT MEE vooR 25%

BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

76 Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen binnen de werking rond gezondheid?

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
gezondheidsproblematieken bij de leerlingen

-

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid
bij het schoolteam

-

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid
bij de leerlingen

-

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid
bij de ouders

Onze eigen beginsituatie

—_

Aanbevelingen van de overheid/inrichtende
macht/scholengroep/onderwijskoepel

—_

Aanbevelingen geformuleerd door externen
(bv. door CLB, pedagogische begeleiding)

—

-

lets anders

Wij formuleren geen doelstellingen binnen onze
werking rond gezondheid

| | I
o
o

Ik weet het niet

Maximum te behalen aantal punten: 7,5

RESULTATEN

BEHAALD AANTAL PUNTEN: 2,6 OP 7,5

Het gemiddeld aantal behaalde punten is 2,6 op ge¢sditicteerd antwoord m.laaropdedoelstellingen geba-

seerd zijn, levert 1 puntibp e t s levart®,8 puntsmip. Bij deze component wordt er dus gekeken of de school
onderbouwde doelstelienselecteert en krijgen ze meer punten als ze zich op meer (relevante) informatiebronnen
baseren. Zowel interne FfbronnenU ( waextereebronnendthan- op de
bevelingen van de overheid) worden hierbgeneenen.

Scholen baseren zich bij het kiezen van doelstellingezelbpde volgend2zaken(allebebij net niet de helft van
de scholenjfl) (verzamelde) beschikbare gegevens over de gezondheidsproblematieken bij dél@E)EngBN
aanbevelingen van de overheid/inrichtende macht/scholengroep/onderwijgRgp@bk in 2019 waren dit de
meest voorkomende antwoordetij het in omgekeerde volgord8% selecteerdé{verzamelde) beschikbare
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gegevens over de gezondheidsproblemattakeie “Ieerlingel‘ﬂ en55% selecteerdé@anbevelingen van de over-
heid/inrichtende macht/scholengroep/onderwijskakpel

Scholen kiezen doelstellingen binnen de werking rond gezondheid het minst odévasissearneverwachtingen
met betrekking tot gemdheid bij het schoolteaB2¢6, v89 in 2019) diij de ouders (18%,23%6 in 2019).

Minder dan 1 op d€eft aan ofwel geen doelstellingen te formuleren (4%) of dit niet te weten (4%).

77 Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen binnen de werking rond gezondheid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de gezondheidsproblematieken bij de leerlingen

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezondheid bij het schoolteam

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens aver
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezondheid bij de leerlingen

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezondheid bij de ouders

Op basis van onze eigen beginsituatie (nl. VWat antbreekt
am te kunnen spreken van een gezandheidsbeleid op
anze schaool?)

Op basis van aanbevelingen gefarmuleerd doar externen
(bv. door CLE, pedagogische begeleiding)

Op basis van aanbevelingen van de averheidfinrichtende
macht/schalengroepfonderwijskoepel

47%
Op basis van iets anders

Wij formuleren geen doelstellingen binnen anze werking
rond gezondheid

Ik weet het niet

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respandenten: 255
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DOELSTELLINGEN GEBASEERD OP e voon 25% M
WAT LEEFT BINNEN DE SCHOOL BINNEN DE SUCCESFACTOR

GEWICHT ANTWOORDOPTIES

78 Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen binnen de werking rond gezondheid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
gezondheidsproblematieken bij de leerlingen

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid
bij het schoolteam

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de

]
]
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid _ 1

I
]

O

o

O

O

o

bij de leerlingen

(Verzamelde) beschikbare gegevens over de
wensen en verwachtingen m.b.t. de gezondheid
bij de ouders

Onze eigen beginsituatie

Aanbevelingen van de overheid/inrichtende
macht/scholengroep/onderwijskoepel

Aanbevelingen geformuleerd door externen
(bv. door CLB, pedagogische begeleiding, ...)

lets anders

Wij formuleren geen doelstellingen binnen onze
werking rond gezondheid

Ik weet het niet

Maximum te behalen aantal punten: 5

RESULTATEN

BEHAALD AANTAL PUNTEN: 1,8 OP 5

Het gemiddeld aantal behaalde pueord e c omponent fF doepwatel Eehgebs gekbasd:d
180p 5Secundairscholerkregen hierbijelkens punt wanneer déoelstellingen gebaseerd zjm(a)de (verza-

melde) beschikbare gegevensargezondheidsproblematlakda leerlingerde verzamelde beschikbare gegevens
overdewensen en verwachtingkn. gezondheid bfp) hetschooltean(c) de leerlinger(d) de oudergentot sld (g)

de eigemeginsituatiBij deze component wordt er met andere woorden gemeten of scholen hun dodistsdlingen

renop wat er leefih de schoan bij de doelgroep.b.t. gezondheid.

91



Zoals hierboven aangegeven bij de vorige comjponentd e r b o ulwldie nbgberemilschdien ziwt vaakst
op (verzamelde) beschikbare gegevens over de gezondheidsprobidmipakelezrlinge(49%), wat stabiege-
bleven t.o.v. 20{&bk 496).4 op de 10 scholmsererzichook nogp de wensen en verwachtingen ngdzbndheid
bij de leerlinge(0% stabiel t.0.v. 2019: 3% op de eigen beginsituai€4 daling t.0.v. 204R%.

De andere gegevens over wat eriteddt school en/of bij de doelgroep awnindermeegenoranbij het kiezen
van doelstellingen binnen de werking rond gezondheid

79 Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen binnen de werking rond gezondheid?

De respondent kon meerdere antwoorden selecteren.

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de gezondheidsproblematieken bij de leerlingen

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezondheid bij het schoaolteam

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tot
gezandheid bij de leerlingen

Op basis van (verzamelde) beschikbare gegevens over
de wensen en verwachtingen met betrekking tat
gezandheid bij de ouders

Op basis van onze eigen beginsituatie (nl. Wat ontbreekt
am te kunnen spreken van een gezandheidsbeleid op
anze school?)

Op basis van aanbevelingen geformuleerd doar externen
(bv. door CLB, pedagogische begeleiding)

Op basis van aanbevelingen van de overheidfinrichtende
macht/schalengroep/onderwijskoepel

47%
Op basis van iets anders

Wi formuleren geen doelstellingen binnen anze werking
rand gezondheid

Ik weet het niet

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tataal aantal respandenten: 255
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SAMENVATTING EVIDENCE-BASED

In deze samenvattibgnenwe eerstloor middel vanabel7hoe de behaalde punten op elke vraag resulteren in een
score op Mbor de succesfacticendebased werkerDaarna gaan we dieper in op de aspecten van beleidsmatig
werken waasecundaire scholbet meest en het minst op inzetten.

Onderstaande tabel toont voor elke component het behaalde aantgyntetg€roals tkkens weergeven in voor-
gaandebespreking van de resultaten) d e f gewo gen s campeéhméetelt ivde saore vao dev e e | (
succesfactpe n de Ffvergelijkbare scoreU (op 10, om over heen
we tot slot de behaalde score op 10 voor de succesfactortmgddneerken we®eze komt tot stand door het

optellen van de gewogen scores voor elk van de componenten die deel uitmaken van dezersdecesfaetop

100 vervolgens te herrekenaar een score op 10.

Niet allecomponentemvegen even zwaar door in de scorevinenceased werkefzie eerder bijpbouw score
evidencebasewerker).Devragerstaan geordend volgemesgewichtbinnen de score van de succesfaectmtste
gewicht bovenaan, laagste ondeyaa

Tabel 7 Scoreberekening evidence-based®

VRAAG BEHAALDE GEWOGEN VERGELIJK-
PUNTEN SCORE BARE SCORE
. Evalueert jouw school haar werking rond gezondheid? 1,60p3 26,1 0p 50 5,2 op 10
Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen 26 00 7.5 8.6 op 25 35 0p 10
W binnen de werking rond gezondheid? o op /i 0 oP > OP
| Op basis waarvan kiest jouw school doelstellingen 1705 8.7 op 25 35 0 10
binnen de werking rond gezondheid? 7 OP '/ oP > OP
43,5 0p 100

Score succesfactor* 4,4 op 10

*De scores mogen niet worden gezien als een klassieke puntenscore waarbij 5 op 10 voldoende is, maar wel
als een continue kwaliteitsschaal waarbij 2 op 10 als minimum geldt en 8 op 10 of meer ideaal is. Het is de
bedoeling om zo veel mogelijk secundaire scholen boven de minimale norm te krijgen, liever dan dat een
klein percentage de ideale situatie bereikt.

2°De cijfers in de tabel zijn in verschillende stappen afgerond om deze op een leesbare manier weer te geven. Ddeohekiealiaguaten
naar de gewogen score en de vergelijkbare scores is wel tekens uitgevoesafggraedeigtunten (dus.miet op @maar op 1,Xxxx).
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Hieronder bespreken we de opvallendste resultaten, ofwel op welke asgaitdemedrased werkesecundaire
scholerhet meest en het minst inzetten. Om dit te, dedken we gebiuk van de fvergelijkbare
op 10, om overheen de vragen te kunnen vergelijken).

WAAROP WORDT HET MEEST INGEZET?

A Secundaire scholbahalen de hoogste sceooerhet evalueren van de werking rond gezondheid (vergelijkbare
score: 2,0p 10)Dit is ook de component die 2veharstdoorweegt binnen de score van de succe$i8tor
Wel zien we dat scholen vooral inzetten op het evalueren van specifieke a@ipar(&3?innen de vraag)
Door meer in te zetten op het evalueren vaeleegezondheidsbeleid (®6)(3 punten binnen de vraag)
het beleid nog succesvoller kunnen zijn.

WAAROP WORDT HET MINST INGEZET?

A Secundaire scholen behalen exact dezelfde score voor de 2 componenten m.b.t. tot de doelstellingen van het be-
leid, dieallebeimeetellen voor 25i¥hde score van evidebesed werken

o Deeersteomponent f onder bouwdeetofscholensderieolvde doejseeliingeabben
m.b.t. gezondheid, gebaseerd op relevante, interne of externe informatiebngehgtbére score: 3,5
op 10)Scholen kregen 1 punt per geselecteerd ant@obalen baseren zich bij het kiezen van doelstel-
lingen vooral op (verzamelde) beschikbare gegevens over de gezondheidsproblematieken bij de leerlingen
(49%) en op aanbevelingean de overheid/inrichtende macht/scholengroep/onderwijskoepel (47%).
Door zich op meer verschillende bronnen te baseren, kan deze score nog stijgen.

0 Detweedecomponent f d o e lgstbeaalsleiemgle mp wat gébmiktddzelfdeivirage n de
om te meten of scholen zich baseren op wat er leeft binnen de eigen school en bij de eigen doelgroep (ver-
gelijkbare score ook 3,5 opSH&undaire scholen kregen hierbij telkens 1 punt wanneer de doelstellingen
gebaseerd zijn op de (verzamelde) besohigegevens over gezondheidsproblematieiate leer-
lingen of over deensen en verwachtingkn. gezondheid bij het schoolteam, de leerlingen of de ouders,
of als ze zich baseren op de bigginsituatiéoals hierboven aangegeven baseren sciubldret vaakst
op (verzamelde) beschikbare gegevens over de gezondheidsproblematieken bij de leerlingen (49%), wat
positief isDe score voor deze component zou nog kunnen stijgen door zidbaualeogronnen met
betrekking tot wat leeft op de sahe baseren.

We zierdatsecundaire scholéet meest inzetten op de component dan de 3 componentenok het zwaarst
doorweegt in de score voor de succesfactor eideadeverkeml. de evaluatie van de werking rond gezondheid
(gewicht50% ten opzichte van 2&86r de 2 overige comporeet
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= BELEIDSMATIG WERKEN

= BETROKKENHEID

= DESKUNDIGHEID

= EVIDENCE-BASED WERKEN

In wat volgtgaan we dieper in op de score voor de succesfdetarcbased werken

In eerttluiklichten we dstand van zaken in de huidige editie (PR3 We bespreken hierbij de gemiddelde score
op 10 en bekijken hoeveel procent vaaadmdaire scholemnstens 2 op 10 haalt voor evidbased werken (= 1
onderdeel van de kwaliteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondheidsbeleid@kifkeslate de invioed
van een aantathoolkenmerkewp de score voor evidehased werken.

In eer®®luik bespreken we deolutiesvan de resultatetussen de vorige en de huidige ed{@#€15-20192023).

STAND VAN ZAKEN (2023)

SCORE SUCCESFACTOR

Gemiddeld behalesecundairscholereen score vandop 10 voor de succesfaetmencerased werken

74 % van dsecundaire scholeehaaltvoor de succesfactsidencebased werkegen score van minstens 2 op 10
(= 1 onderdeel van delkteitsnorm voor een kwaliteitsvol preventief gezondheidsbeleid).

80 Stand van zaken succesfactor evidence-based werken

GEMIDDELDE SCORE*
4,3o,10 74,1%

VAN DE SECUNDAIRE SCHOLEN
Mediaan 4,8 BEHAALT

Standaardafwijking 2,6 MINSTENS 2 (o] IIO

Minimum o©

Maximum 9,8

*De scores mogen niet worden gezien als een klassieke puntenscore waarbij 5 op 10 voldoende is, maar wel
als een continue kwaliteitsschaal waarbij 2 op 10 als minimum geldt en 8 op 10 of meer ideaal is. Het is de
bedoeling om zo veel mogelijk secundaire scholen boven de minimale norm te krijgen, liever dan dat een
klein percentage de ideale situatie bereikt.
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INVLOED VAN DE SCHOOLKENMERKEN

Het schooh &e nwiegfeeninpleetlop de mate waainindaire scholanzetten op de succesfactor
evidencebased werkehVe zien daesundaire scholeiit het buitengewoon onderwijs een significant hogere gemid-
delde score hebben voor eviddrased werken dan secundaire scholen uit het gewoon ondenwijse(zis).

De kenmer ken afamndad r widjggindyi phegls b &fFne m e e n op degscoiedoriesiant e i n
dencebased werken

Meer inb over de gebruikte statistische toestatin de bijlagen bijnalyses: toetsen en testen

81 Gemiddelde score evidence-based werken op 10, naargelang onderwijstype

| |
| |
Gewoon onderwijs [N 4,

\ \ \
\ \ \
| | |
[ [ \ \ \
[ [ [ [ [
| | | | |
Buitengewoon onderwijs [ s 4 | |

\ \ \ \ \

| | | | |

o 2 4 6 8 10

EVOLUTIES (2015-2019-2023)

De analyse van de evokttissen 2015, 2019en i@ baseer d op d-e c p dugsembe werschie f L | N
lende edities (2002019 2023) zijn sommige vragen en antwoordopties aan@egaktNiscore neemt enkel de

items mee waarvoor er een volledige overlap is20$5eA019 en 23/ nalyses: toetsen en tesinrde bijlagen

voor meer uitleg over deze Léd#sres). De gerapporteerde score van 2023 opgitezéan daardoor afwijken van

de gerapporteerde score op de vorige gagitjandfvan zaken (2003)

De mate waarisecundaire schol@rzetten op eviderdmsed werkeisgedaalds gedaald van 5,6 op 10 Irb 2@ar
4,9 op 10 in 2028e zien dat dit vooral te wijten is aardakngtusser201%n2023van5,5naar4,9 op 10Het
verschil tussen ZHn2019s niet statistisch significant.

Als we kijken naar hprcentagecholen daten score van minstens 2 op 10 beti@altye dat dit overheen de 3
edities stabiesgebleven (2015, 8%, 2019: 83% en 2@B5; de verschillen zijn niet statistisch significant
Tabel 8 Evoluties 2015-2019-2023 succesfactor evidence-based werken

2015 2019 2023 EVOLUTIE>®

2015 - 2019

N

Gemiddelde score evidence-based werken (op 10) 5,6 5,5 4,9 2019 - 2023

N

2015 - 2023

2015 - 2019

% met score van minstens 2/10 86,4% 83% 80% 2019 - 2023

2015 - 2023 —

0|nterpretatie symbolen: = wil zeggen dat er geen statistisch significant verschieietlissgnwil zeggen dat er een stigichsignificante
stijging isZwil zeggen dat er een statistisch significante daling is.
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